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HƯỚNG DẪN 

Thực hiện chế độ kế toán HCSN trong các

 đơn vị kế toán cơ quan công đoàn

- Căn cứ chế độ kế toán Hành chính sự nghiệp ban hành theo Quyết định số 19/2006/QĐ-BTC ngày 30/3/2006 của Bộ trưởng Bộ Tài chính;Thông tư số 185/2010/TT-BTC ngày 15/11/2010 của Bộ tài chính hướng dẫn sửa đổi, bổ sung chế độ kế toán HCSN ban hành kèm theo quyết định số 19/2006/QĐ-BTC ngày 30/3/2006 của Bộ Tài chính.Công văn số 12177/BTC-CĐKT ngày 2 tháng 10 năm 2006 của Bộ Tài chính về việc bổ sung một số nội dung trong chế độ kế toán áp dụng cho các đơn vị kế toán công đoàn.
- Căn cứ Quyết định số 1573/QĐ-TLĐ ngày 12/10/2006 của Đoàn Chủ tịch Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam về việc thực hiện chế độ kế toán HCSN trong các đơn vị kế toán công đoàn.

Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam hướng dẫn thực hiện chế độ kế toán HCSN trong các đơn vị kế toán công đoàn như sau:

I- ĐỐI TƯỢNG ÁP DỤNG

- Đơn vị kế toán cấp Tổng dự toán các cấp (Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam; Liên đoàn Lao động cấp tỉnh, thành phố và tương đương; Công đoàn cấp trên trực tiếp cơ sở)

- Đơn vị dự toán (đơn vị kế toán các cơ quan công đoàn).

- Kế toán công đoàn cơ sở thực hiện công tác kế toán theo hướng dẫn số 270/HD-TLĐ ngày 11 tháng 3 năm 2014 của Tổng Liên đoàn.

II. TÀI KHOẢN KẾ TOÁN
1- Danh môc hÖ thèng tµi kho¶n kÕ to¸n
	STT
	SỐ HIỆU TK
	TÊN TÀI KHOẢN
	PHẠM VI

ÁP DỤNG
	GHI CHÚ

	
	
	LOẠI 1: TIỀN VÀ VẬT TƯ
	
	

	1
	111 
	Tiền mặt
	Mọi đơn vị
	

	
	1111
	Tiền Việt Nam
	
	

	
	1112
	Ngoại tệ
	
	

	
	1113
	Vàng, bạc, kim khí quý, đá quý
	
	

	2
	112
	Tiền gửi Ngân hàng, Kho bạc
	Mọi đơn vị
	Chi tiết theo

từng TK tại

từng NH, KB

	
	1121
	Tiền Việt Nam
	
	

	
	1122
	Ngoại tệ
	
	

	
	1123
	Vàng, bạc, kim khí quý, đá quý
	
	

	3
	113
	Tiền đang chuyển
	Mọi đơn vị
	

	4
	121
	Đầu tư tài chính ngắn hạn
	Đơn vị có phát sinh
	

	
	1211
	Đầu tư chứng khoán ngắn hạn
	
	

	
	1218
	Đầu tư tài chính ngắn hạn khác
	
	

	5
	152
	Nguyên liệu, vật liệu
	Mọi đơn vị
	Chi tiết theo

yêu cầu quản lý của đơn vị

	6
	153
	Công cụ, dụng cụ
	Mọi đơn vị
	

	7
	155
	Sản phẩm, hàng hoá
	Đơn vị có hoạt

động SX, KD
	Chi tiết

theo sản phẩm,

hàng hoá

	
	1551
	Sản phẩm 
	
	

	
	1552
	Hàng hoá
	
	

	
	
	LOẠI 2: TÀI SẢN CỐ ĐỊNH
	
	

	8
	211
	TSCĐ hữu hình 
	Mọi đơn vị
	Chi tiết theo

yêu cầu qlý

	
	2111
	Nhà cửa, vật kiến trúc
	
	

	
	2112
	Máy móc, thiết bị
	
	

	
	2113
	Phương tiện vận tải, truyền dẫn
	
	

	
	2114
	Thiết bị, dụng cụ quản lý
	
	

	
	2115
	Cây lâu năm, súc vật làm việc và cho sản phẩm
	
	

	
	2118
	Tài sản cố định khác
	
	

	9
	213
	TSCĐ vô hình 
	Mọi đơn vị
	


	10
	214
	Hao mòn TSCĐ 
	Mọi đơn vị
	

	
	2141
	Hao mòn TSCĐ hữu hình
	
	

	
	2142
	Hao mòn TSCĐ vô hình
	
	

	11
	221
	Đầu tư tài chính dài hạn
	
	

	
	2211
	Đầu tư chứng khoán dài hạn
	
	

	
	2212
	Vốn góp 
	
	

	
	2218
	Đầu tư tài chính dài hạn khác
	
	

	12
	241
	XDCB dở dang
	
	

	
	2411
	Mua sắm TSCĐ
	
	

	
	2412
	Xây dựng cơ bản 
	
	

	
	2413
	Sửa chữa lớn TSCĐ
	
	

	
	
	LOẠI 3: THANH TOÁN
	
	

	13
	311
	Các khoản phải thu
	Mọi đơn vị
	Chi tiết theo 

yêu cấu 

quản lý

	
	3111
	Phải thu của khách hàng
	
	

	
	3113
	Thuế GTGT được khấu trừ
	Đơn vị được

khấu trừ thuế

GTGT
	

	
	31131
	Thuế GTGT được khấu trừ của hàng hoá, 
dịch vụ
	
	

	
	31132
	Thuế GTGT được khấu trừ của TSCĐ
	
	

	
	3118
	Phải thu khác
	
	

	14
	312
	Tạm ứng 
	Mọi đơn vị
	Chi tiết 

từng đối tượng

	15
	313
	Cho vay
	Đơn vị có dự

án tín dụng
	Chi tiết

từng đối tượng

	
	3131
	Cho vay trong hạn
	
	

	
	3132
	Cho vay quá hạn
	
	

	
	3133
	Khoanh nợ cho vay
	
	

	16
	331
	Các khoản phải trả
	Mọi đơn vị
	Chi tiết

từng đối tượng

	
	3311
	Phải trả người cung cấp
	
	

	
	3312
	Phải trả nợ vay
	
	

	
	3318
	Phải trả khác
	
	

	17
	332
	Các khoản phải nộp theo lương
	Mọi đơn vị
	


	
	3321
	Bảo hiểm xã hội
	
	

	
	3322
	Bảo hiểm y tế
	
	

	
	3323
	Kinh phí công đoàn
	
	

	
	3324
	Bảo hiểm thất nghiệp.
	
	

	18
	333
	Các khoản phải nộp nhà nước
	Các đơn vị có

Phát sinh
	

	
	3331
	Thuế GTGT phải nộp
	
	

	
	33311
	Thuế GTGT đầu ra
	
	

	
	33312
	Thuế GTGT hàng nhập khẩu
	
	

	
	3332
	Phí, lệ phí
	
	

	
	3334
	Thuế thu nhập doanh nghiệp
	
	

	
	3335
	Thuế thu nhập cá nhân
	
	

	
	3337
	Thuế khác
	
	

	
	3338
	Các khoản phải nộp khác
	
	

	19
	334
	Phải trả công chức, viên chức 
	Mọi đơn vị
	

	
	3341
	Phải trả công chức, viên chức
	
	

	
	3342
	Phải trả lao động khác
	
	

	20
	335
	Phải trả các đối tượng khác
	
	Chi tiết theo từng đối tượng

	21
	336
	Tạm ứng kinh phí
	
	

	22
	337
	Kinh phí đã quyết toán chuyển năm sau 
	
	

	
	3371
	Nguyên liệu, vật liệu, công cụ, dụng cụ tồn kho
	
	

	
	3372
	Giá trị khối lượng sửa chữa lớn hoàn thành 
	
	

	
	3373
	Giá trị khối lượng XDCB hoàn thành
	
	

	23
	341
	Kinh phí cấp cho cấp dưới 
	Các đơn vị 

cấp trên
	Chi tiết 

cho từng đơn vị

	24
	342
	Thanh toán nội bộ                     
	Đơn vị có phát sinh
	

	
	342.1
	Thanh toán nội bộ
	
	

	
	342.2
	Thanh toán với đơn vị chưa thành lập CĐCS
	
	

	25
	353
	Thanh toán với cấp trên về kinh phí phải nộp
	Đơn vị cấp dưới
	

	26
	354
	Thanh toán với cấp dưới về kinh phí phải nộp
	Đơn vị cấp trên
	

	
	
	LOẠI 4 – NGUỒN KINH PHÍ
	
	

	27
	411
	Nguồn vốn kinh doanh
	Đơn vị có hoạtđộng

SXKD
	Chi tiết theo từng nguồn

	28
	412
	Chênh lệch đánh giá lại tài sản
	Đơn vị 

có phát sinh
	

	29
	413
	Chênh lệch tỷ giá hối đoái
	Đơn vị có phát sinh
	

	30
	421
	Chênh lệch thu, chi chưa xử lý
	
	

	
	4211
	Chênh lệch thu, chi hoạt động thường xuyên
	
	

	
	4212
	Chênh lệch thu, chi hoạt động sản xuất, 
kinh doanh
	
	

	
	4213
	Chênh lệch thu, chi theo đơn đặt hàng của 
Nhà nước
	Đơn vị có đơn

 đặt hàng của 

Nhà nước
	

	
	4218
	Chênh lệch thu, chi hoạt động khác
	
	

	31
	431
	Các quỹ
	Mọi đơn vị
	

	
	4311
	Quỹ khen thưởng
	
	

	
	4312
	Quỹ phúc lợi
	
	

	
	4313
	Quỹ ổn định thu nhập
	
	

	
	4314
	Quỹ phát triển hoạt động sự nghiệp
	
	

	32
	441
	Nguồn kinh phí đầu tư xây dựng cơ bản 
	Đơn vị có dự án đầu

tư XDCB


	

	
	4411
	Nguồn kinh phí NSNN cấp 
	
	

	
	4413
	Nguồn kinh phí viện trợ
	
	

	
	4418
	Nguồn khác
	
	

	33
	461
	Nguồn kinh phí hoạt động 
	Mọi đơn vị
	Chi tiết từng nguồn KP

	34
	462
	Nguồn kinh phí dự án 
	Đơn vị có 
	

	
	4621
	Nguồn kinh phí NSNN cấp 
	dự án
	

	
	4623
	Nguồn kinh phí viện trợ
	
	

	
	4624
	Nguồn kinh phí hoạt động xã hội.
	
	

	
	4628
	Nguồn khác
	
	

	35
	465
	Nguồn kinh phí theo đơn đặt hàng của 
Nhà nước
	Đơn vị có đơn đặt hàng của

Nhà nước 
	

	36
	466
	Nguồn kinh phí đã hình thành TSCĐ
	Mọi đơn vị
	

	
	
	LOẠI 5: CÁC KHOẢN THU
	
	

	37
	511
	Các khoản thu 
	Đơn vị có 
	

	
	5111
	Thu phí, lệ phí
	phát sinh
	

	
	5112
	Thu theo đơn đặt hàng của nhà nước
	
	

	
	5114
	Thu đoàn phí công đoàn
	
	

	
	5113
	Thu kinh phí công đoàn
	
	

	
	5115
	Ngân sách nhà nước cấp hỗ trợ
	
	

	
	5118
	Thu khác
	
	

	38
	521
	Thu chưa qua ngân sách 
	Đơn vị có 

phát sinh
	

	
	5211
	Phí, lệ phí 
	
	

	
	5212
	Tiền, hàng viện trợ
	
	

	39
	531
	Thu hoạt động sản xuất, kinh doanh 
	Đơn vị có HĐ SXKD
	

	
	
	LOẠI 6: CÁC KHOẢN CHI
	
	

	40
	631
	Chi hoạt động sản xuất, kinh doanh
	Đơn vị có hoạt động SXKD
	Chi tiết theo 

động SXKD

	41
	635
	Chi theo đơn đặt hàng của Nhà nước
	Đơn vị có đơn đặt hàng của NN
	

	42
	643
	Chi phí trả trước
	Đơn vị có phát sinh
	

	43
	661
	Chi hoạt động
	Mọi đơn vị
	

	
	661.1
	Chi hoạt động của đơn vị.
	
	

	
	661.2
	 Chi của đơn vị chưa thành lập công đoàn cơ sở
	
	

	44
	662
	Chi dự án
	Đơn vị có

dự án
	Chi tiết theo

dự án

	
	6621
	Chi quản lý dự án
	
	

	
	6622
	Chi thực hiện dự án
	
	

	
	6624
	Chi hoạt động xã hội.
	
	

	
	
	LOẠI 0: TÀI KHOẢN NGOÀI BẢNG
	
	

	1
	001
	Tài sản thuê ngoài 
	
	

	2
	002
	Tài sản nhận giữ hộ, nhận gia công 
	
	

	3
	004
	Khoán chi hành chính 
	
	

	4
	005
	Dụng cụ lâu bền đang sử dụng 
	
	

	5
	007
	Ngoại tệ các loại 
	
	

	6
	008
	Dự toán chi hoạt động 
	
	

	
	0081
	Dự toán chi thường xuyên
	
	

	
	0082
	Dự toán chi không thường xuyên
	
	

	7
	009
	Dự toán chi chương trình, dự án 
	
	

	
	0091
	Dự toán chi chương trình, dự án
	
	

	
	0092
	Dự toán chi đầu tư XDCB
	
	


2- Danh môc tµi kho¶n kÕ to¸n (Bæ sung)

2.1. Bæ sung 2 Tµi kho¶n cÊp 1:

- Tµi kho¶n 353 - Thanh to¸n víi cÊp trªn vÒ kinh phÝ ph¶i nép.

- Tµi kho¶n 354 - Thanh to¸n víi cÊp d­íi vÒ kinh phÝ ph¶i nép.

2.2. Bæ sung tµi kho¶n cÊp 2 cho c¸c tµi kho¶n:
- Tài khoản 342- Thanh to¸n nội bộ.


TK 342.1- Thanh to¸n nội bộ


TK 342.2- Thanh to¸n với đơn vị chưa thành lập c«ng đoàn cơ sở.

- Tài  khoản 354 - Thanh to¸n với cấp dưới về kinh phÝ phải nộp
- Tµi kho¶n 462 - Nguån kinh phÝ dù ¸n.

   
TK 4624 - Nguån kinh phÝ ho¹t ®éng x· héi
        - Tµi kho¶n 511 - C¸c kho¶n thu:


   
TK 5113 - Thu kinh phÝ c«ng ®oµn.

     
TK 5114 -  Thu ®oµn phÝ c«ng ®oµn.


   
TK 511.5 - Ng©n s¸ch nhà nước cấp hç trợ
- Tài khoản 661- Chi hoạt động.
   TK  661.1- Chi hoạt động của đơn vị.

   TK 661.2- Chi của đơn vị chưa thành lập c«ng đoàn cơ sở.

 - Tµi kho¶n 662 - Chi dù ¸n.

 TK 6624 - Chi ho¹t ®éng x· héi
2.3. Bæ sung néi dung tµi kho¶n:

- Tµi kho¶n 341 - Kinh phÝ cÊp cho cÊp d­íi

- Tµi kho¶n 461 - Nguån kinh phÝ ho¹t ®éng.

- Tµi kho¶n 661 - Chi ho¹t ®éng.
3- Gi¶i thÝch mét sè néi dung, kÕt cÊu vµ ph­¬ng ph¸p ghi chÐp tµi kho¶n kÕ to¸n

Tµi kho¶n 341 
Kinh phÝ cÊp cho cÊp d­íi

Tµi kho¶n 341 ¸p dông ë ®¬n vÞ cÊp trªn dïng ®Ó ph¶n ¸nh sè kinh phÝ ®¬n vÞ cÊp d­íi ®· thu ®­îc ®Ó l¹i sử dụng theo b¸o c¸o thu - chi tµi chÝnh c«ng ®oµn ®­îc duyÖt vµ t×nh h×nh thanh quyÕt to¸n sè kinh phÝ ®ã.

KÕt cÊu, néi dung TK 341- Kinh phÝ cÊp cho cÊp d­íi 

Bªn Nî:

- Sè kinh phÝ ®­îc ®Ó l¹i ®¬n vÞ cÊp d­íi sö dông.

- Sè kinh phÝ cÊp d­íi ®­îc gi¶m nép theo quyÕt ®Þnh cña cÊp trªn cã thÈm quyÒn.

- NhËn bµn giao sè d­ cña ®¬n vÞ cÊp d­íi.

Bªn Cã: 

- Tæng hîp chi tµi chÝnh c«ng ®oµn cña c¸c ®¬n vÞ cÊp d­íi.

- Bµn giao sè d­ cña ®¬n vÞ cÊp d­íi.

Sè d­ bªn Nî: Sè kinh phÝ ®· cÊp ®Ó l¹i cho c«ng ®oµn cÊp d­íi sö dông nh­ng ch­a thanh quyÕt to¸n.
Ph­¬ng ph¸p h¹ch to¸n mét sè nghiÖp vô kinh tÕ ph¸t sinh

- §¬n vÞ kÕ to¸n c«ng ®oµn cÊp trªn tæng hîp quyÕt to¸n thu cña cÊp d­íi theo b¸o c¸o quyÕt to¸n ®­îc duyÖt, kÕ to¸n tæng hîp sè kinh phÝ cÊp d­íi ph¶i nép cÊp trªn, x¸c ®Þnh sè kinh phÝ cÊp d­íi ®­îc sö dông, ghi:



Nî TK 341- Kinh phÝ cÊp cho cÊp d­íi.



Nî TK 354- Thanh to¸n víi cÊp d­íi vÒ kinh phÝ ph¶i nép.




Cã TK 511 (5113, 5114, 5118) - C¸c kho¶n thu.

 - Ph¶n ¸nh gi¶m kinh phÝ ph¶i nép cña cÊp d­íi theo quyÕt ®Þnh cña ®¬n vÞ, ghi:

Nî TK 341- Kinh phÝ cÊp cho cÊp d­íi.

Cã TK 354- Thanh to¸n víi cÊp d­íi vÒ kinh phÝ ph¶i nộp.

- KÕ to¸n tæng hîp bµn giao sè d­ cña ®¬n vÞ cÊp d­íi, ghi:

Nî TK 461- Nguån kinh phÝ ho¹t ®éng

Cã TK 341- Kinh phÝ cÊp cho cÊp d­íi

- Cuèi kú kÕ to¸n, c¨n cø B¸o c¸o tæng hîp quyÕt to¸n thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn, kÕ to¸n tæng hîp chi tµi chÝnh c«ng ®oµn cña c¸c ®¬n vÞ cÊp d­íi, ghi:

Nî TK 461- Nguån kinh phÝ ho¹t ®éng

Cã TK 341- Kinh phÝ cÊp cho cÊp d­íi

Tµi kho¶n 342 
Thanh to¸n néi bé

Tài khoản 342.2- Thanh toán với đơn vị chưa thành lập công đoàn cơ sở

Tài khoản 342.2 dùng để phản ánh số kinh phí công đoàn của đơn vị chưa thành lập CĐCS được sử dụng, thanh, quyết toán kinh phí đã sử dụng. 

Kết cấu, nội dung phản ¶nh của TK 342.2 thanh toán với

đơn vị chưa thành lập công đoàn cơ sở

Bên Nợ:

- Quyết toán chi của đơn vị chưa thành lập công đoàn cơ sở.
- Hoàn trả tài chính công đoàn tích lũy cho công đoàn cơ sở sau khi được thành lập

Bên Có: 

- Số kinh phí công đoàn đơn vị chưa thành lập CĐCS được sử dụng

Số dư bên Có: Số kinh phí công đoàn đơn vị chưa thành lập CĐCS còn tiếp tục được sử dụng.

Phương pháp hạch toán một số nghiệp vụ kinh tế phát sinh.

- Công đoàn cấp trên nhận được kinh phí của đơn vị chưa thành lập CĐCS nộp, ghi:

Nợ: TK 111,112:  Tiền mặt, tiền gửi Ngân hàng, Kho bạc

   Có TK 511 (511.3): Thu kinh phí công đoàn 

Phân phối nguồn kinh phí thu được, ghi:

Nợ TK 511 (511.3): Thu kinh phí công đoàn

                 

   Có TK 461: Nguồn kinh phí hoạt động (35% tổng số kinh phí      


   công đoàn đã thu)

                     
   Có TK 342 (342.2): Thanh toán nội bộ (kinh phí của đơn vị 



   chưa thành lập CĐCS được sử dụng bằng 65% tổng số kinh phí 


   công đoàn đơn vị đã thu)

- Chuyển trả tài chính CĐ tích lũy cho CĐCS sau khi được thành lập, ghi:


Nợ TK 342 (342.2) - Thanh toán nội bộ.




    Có TK 111,112: Tiền mặt, tiền gửi Ngân hàng, Kho bạc.

(Phản ảnh tổng hợp và chi tiết )

Đồng thời ghi tăng tích luỹ tài chính công đoàn cho CĐCS.


Nợ TK 341: Kinh phí cấp cho cấp dưới



    Có TK 461: Nguồn kinh phí hoạt động.

Tµi kho¶n 353 
Thanh to¸n víi cÊp trªn vÒ kinh phÝ ph¶i nép

Tµi kho¶n nµy ¸p dông cho c¸c ®¬n vÞ kÕ to¸n c«ng ®oµn cÊp d­íi dïng ®Ó ph¶n ¸nh sè kinh phÝ c«ng ®oµn vµ ®oµn phÝ c«ng ®oµn (gäi t¾t lµ kinh phÝ) ®· thu ph¶i nép lªn c«ng ®oµn cÊp trªn vµ viÖc thanh to¸n sè kinh phÝ 
ph¶i nép.

H¹ch to¸n tµi kho¶n nµy cÇn t«n träng mét sè quy ®Þnh sau:

- C¨n cø chØ tiªu “Kinh phÝ ph¶i nép cÊp qu¶n lý trùc tiÕp trong kú” trong B¸o c¸o tæng hîp quyÕt to¸n thu - chi tµi chÝnh c«ng ®oµn cña ®¬n vÞ hoÆc tÝnh sè ph¶i nép ®Ó ph¸n ¸nh vµo tµi kho¶n nµy.

- ChØ khi cã quyÕt ®Þnh cña cÊp cã thÈm quyÒn míi ®­îc ghi gi¶m sè kinh phÝ ph¶i nép lªn cÊp trªn.

KÕt cÊu vµ néi dung ph¶n ¸nh cña Tµi kho¶n 353 -

Thanh to¸n víi cÊp trªn vÒ kinh phÝ ph¶i nép
Bªn Nî:

- Sè kinh phÝ ®· nép c«ng ®oµn cÊp trªn.

- Gi¶m sè kinh phÝ ph¶i nép theo quyÕt ®Þnh cña cÊp trªn.

Bªn Cã:

- Sè kinh phÝ ph¶i nép c«ng ®oµn cÊp trªn

Sè d­ bªn Cã: Sè kinh phÝ cßn ph¶i nép cÊp trªn.

Ph­¬ng ph¸p h¹ch to¸n mét sè nghiÖp vô kinh tÕ ph¸t sinh
- Khi ®¬n vÞ nép kinh phÝ lªn c«ng ®oµn cÊp trªn, ghi:



Nî TK 353 - Thanh to¸n víi cÊp trªn vÒ kinh phÝ ph¶i nép.




Cã TK 112 - TiÒn göi Ng©n hµng, Kho b¹c.




Cã TK 111 - TiÒn mÆt.

- C¨n cø chØ tiªu “Kinh phÝ ph¶i nép cÊp qu¶n lý trùc tiÕp trong kú” trong B¸o c¸o tæng hîp quyÕt to¸n thu - chi tµi chÝnh c«ng ®oµn (n¨m) cña ®¬n vÞ, tÝnh vµ kÕt chuyÓn sè kinh phÝ ®¬n vÞ ®­îc sö dông sang nguån kinh phÝ, ghi:



Nî TK 511 (5113, 5114, 5118) - C¸c kho¶n thu.




Cã TK 353 - Thanh to¸n víi cÊp trªn vÒ kinh phÝ ph¶i nép.

Cã TK 461 - Nguån kinh phÝ ho¹t ®éng

(§èi víi ®¬n vÞ ch­a cã b¸o c¸o quyÕt to¸n tµi chÝnh lÊy sè ®· nép trong kú để hạch toán số phải nộp)

- Ph¶n ¸nh gi¶m sè kinh phÝ ph¶i nép cÊp trªn theo quyÕt ®Þnh cña cÊp trªn, ghi:



Nî TK 353 - Thanh to¸n víi cÊp trªn vÒ kinh phÝ ph¶i nép.




Cã TK 461 - Nguån kinh phÝ ho¹t ®éng.

Tµi kho¶n 354 
Thanh to¸n víi cÊp d­íi vÒ kinh phÝ ph¶i nép
Tµi kho¶n 354 ¸p dông cho c¸c ®¬n vÞ kÕ to¸n c«ng ®oµn cÊp trªn, dïng ®Ó ph¶n ¸nh sè kinh phÝ c«ng ®oµn vµ ®oµn phÝ c«ng ®oµn (gäi t¾t lµ kinh phÝ) ph¶i nép cña c¸c ®¬n vÞ cÊp d­íi vµ viÖc thanh to¸n sè kinh phÝ ph¶i nép.

H¹ch to¸n tµi kho¶n nµy cÇn t«n träng mét sè quy ®Þnh sau:

- C¨n cø sè kinh phÝ ph¶i nép cÊp trªn trong Sæ tæng hîp quyÕt to¸n thu - chi cña c¸c ®¬n vÞ cÊp d­íi (hoÆc tÝnh sè ph¶i nép theo quy ®Þnh) ®Ó ph¶n ¸nh vµo tµi kho¶n nµy.

- ChØ khi cã quyÕt ®Þnh cña Thñ tr­ëng ®¬n vÞ míi ®­îc ghi gi¶m kinh phÝ ph¶i nộp.

KÕt cÊu vµ néi dung ph¶n ¸nh cña TK 354 - 

Thanh to¸n víi cÊp d­íi vÒ kinh phÝ ph¶i nộp
Bªn Nî:

- Sè kinh phÝ ph¶i nép cña ®¬n vÞ cÊp d­íi.

Bªn Cã:

- Sè kinh phÝ ®· nép cña ®¬n vÞ cÊp d­íi.

- Gi¶m kinh phÝ ph¶i nép cña cÊp d­íi theo quyÕt ®Þnh cña ®¬n vÞ.

Sè d­ bªn Nî: Sè kinh phÝ cßn ph¶i nép cña c¸c ®¬n vÞ cÊp d­íi.

Ph­¬ng ph¸p h¹ch to¸n mét sè nghiÖp vô kinh tÕ ph¸t sinh

- NhËn ®­îc kinh phÝ do c¸c ®¬n vÞ cÊp d­íi nép, ghi:



Nî TK 111 - TiÒn mÆt.



Nî TK 112 - TiÒn göi Ng©n hµng, Kho b¹c.




Cã 354 - Thanh to¸n víi cÊp d­íi vÒ kinh phÝ ph¶i nép.
- Khi tæng hîp quyÕt to¸n n¨m, c¨n cø sè “Kinh phÝ ph¶i nép cÊp trªn” trong Sæ tæng hîp thu - chi tµi chÝnh c«ng ®oµn cÊp d­íi, x¸c ®Þnh sè kinh phÝ ®¬n vÞ cÊp d­íi ®­îc sö dông, ghi:



Nî TK 354 - Thanh to¸n víi cÊp d­íi vÒ kinh phÝ ph¶i nép.

Nî TK 341 - Kinh phÝ cÊp cho cÊp d­íi




Cã TK 511 (5113, 5114) - C¸c kho¶n thu.

- Ph¶n ¸nh gi¶m kinh phÝ ph¶i nép cña cÊp d­íi theo quyÕt ®Þnh cña ®¬n vÞ, ghi:



Nî TK 341- Kinh phÝ cÊp cho cÊp d­íi.




Cã TK 354 - Thanh to¸n víi cÊp d­íi vÒ kinh phÝ ph¶i nép. 

Tµi kho¶n 461

Nguån Kinh phÝ ho¹t ®éng

Tµi kho¶n 461 ¸p dông cho c¸c ®¬n vÞ kÕ to¸n c«ng ®oµn ®Ó ph¶n ¸nh viÖc tiÕp nhËn, sö dông vµ quyÕt to¸n nguån kinh phÝ ho¹t ®éng: kinh phÝ c«ng ®oµn, ®oµn phÝ , nguån ng©n s¸ch Nhµ n­íc cÊp hç trî vµ nguån thu kh¸c t¹i ®¬n vÞ vµ ph¶n ¸nh viÖc tiÕp nhËn, sö dông vµ quyÕt to¸n nguån kinh phÝ ng©n s¸ch nhµ n­íc hç trî cho ®¬n vÞ. 

KÕt cÊu vµ néi dung ph¶n ¶nh cña 

TK 461- Nguån kinh phÝ ho¹t ®éng 
Bªn Nî:
- Tæng hîp chi tµi chÝnh c«ng ®oµn cña c¸c ®¬n vÞ cÊp d­íi.

- Khi bµn giao tµi chÝnh ghi gi¶m sè d­ cña ®¬n vÞ cÊp d­íi.

Bªn Cã:

- Sè thu kinh phÝ, ng©n s¸ch Nhµ n­íc cÊp hç trî vµ c¸c kho¶n thu kh¸c cña ®¬n vÞ ®­îc kÕt chuyÓn sang nguån kinh phÝ ho¹t ®éng.

- Sè kinh phÝ C«ng ®oµn cÊp trªn cÊp 

- Khi nhËn bµn giao tµi chÝnh ghi t¨ng sè d­ cña ®¬n vÞ cÊp d­íi.

Sè d­ bªn Cã: 

- Nguån kinh phÝ ho¹t ®éng hiÖn cßn hoÆc nguån kinh phÝ ®· sö dông nh­ng ch­a quyÕt to¸n.

Ph­¬ng ph¸p h¹ch to¸n mét sè nghiÖp vô kinh tÕ ph¸t sinh 

- Sè thu kinh phÝ ®¬n vÞ ®­îc sö dông trong kú kÕt chuyÓn sang nguån kinh phÝ ho¹t ®éng, ghi:



Nî TK 511 (5111, 5113, 5114, 5145, 5118) - C¸c kho¶n thu.




Cã TK 461 - Nguån kinh phÝ ho¹t ®éng.

- NhËn kinh phÝ c«ng ®oµn cÊp trªn cÊp, ghi:



Nî TK 111 - TiÒn mÆt



Nî TK 112 - TiÒn göi Ng©n hµng, Kho b¹c.




Cã TK 461 - Nguån kinh phÝ ho¹t ®éng.

- KÕ to¸n nhËn bµn giao sè d­, ghi:

Nî TK341- Kinh phÝ cÊp cho cÊp d­íi

Cã TK 461 - Nguån kinh phÝ ho¹t ®éng.

- Cuèi kú kÕ to¸n, c¨n cø B¸o c¸o tæng hîp quyÕt to¸n thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn, kÕ to¸n tæng hîp chi tµi chÝnh c«ng ®oµn cña c¸c ®¬n vÞ cÊp d­íi, ghi:

Nî TK 461 -  Nguån kinh phÝ ho¹t ®éng

Cã TK 341 -  Kinh phÝ cÊp cho cÊp d­íi.
 - KÕt chuyÓn quyÕt to¸n chi víi nguån kinh phÝ ho¹t ®éng


Nî TK 461 - Nguån kinh phÝ ho¹t ®éng




Cã TK 661 - Chi ho¹t ®éng (TK 661.1)

Tµi kho¶n 462 

 Nguån kinh phÝ dù ¸n

TK 4624- Nguån kinh phÝ ho¹t ®éng x· héi

Tµi kho¶n 4624 dïng ®Ó ph¶n ¸nh nguån kinh phÝ vËn ®éng, ®ãng gãp cña tæ chøc c¸ nh©n, c«ng ®oµn c¬ së ®Ó chi ho¹t ®éng x· héi cña ®¬n vÞ theo chñ tr­¬ng huy ®éng cña cÊp cã thÈm quyÒn.

KÕt cÊu vµ néi dung ph¶n ¸nh
cña TK 462- Nguån kinh phÝ dù ¸n 

Bªn Nî: - KÕt chuyÓn chi ho¹t ®éng x· héi víi nguån kinh phÝ ho¹t ®éng x· héi.

- Kinh phÝ ho¹t ®éng x· héi nép cÊp trªn.

- Kinh phÝ ho¹t ®éng x· héi sö dông kh«ng hÕt chuyÓn sang nguån kinh phÝ ho¹t ®éng, tr¶ cho bªn tµi trî, ®ãng gãp.

Bªn Cã: - Kinh phÝ ho¹t ®éng x· héi thùc nhËn trong kú.

Sè d­ bªn Cã: Sè kinh phÝ ho¹t ®éng ch­a sö dông hoÆc ®· sö dông nh­ng ch­a quyÕt to¸n.

Ph­¬ng ph¸p h¹ch to¸n mét sè nghiÖp vô kinh tÕ ph¸t sinh
- NhËn kinh phÝ ®ãng gãp, tµi trî cho ho¹t ®éng x· héi b»ng tiÒn, hiÖn vËt, ghi:

 
Nî TK 111, 112, 152…
Cã TK 462 (4624- Nguån kinh phÝ ho¹t ®éng x· héi)

- Kinh phÝ ho¹t ®éng x· héi sö dông kh«ng hÕt chuyÓn sang nguån kinh phÝ ho¹t ®éng, tr¶ l¹i cho bªn ®ãng gãp, tµi trî, ghi

Nî TK 462 (4624- Nguån kinh phÝ ho¹t ®éng x· héi)

Cã TK 111, 112, 152…

- ChuyÓn kinh phÝ x· héi lªn c«ng ®oµn cÊp trªn, ghi:

Nî TK 462 (4624- Nguån kinh phÝ ho¹t ®éng x· héi)

Cã TK 111, 112…
- KÕt chuyÓn chi ho¹t ®éng x· héi víi nguån kinh phÝ dù ¸n.

Nî TK 462 (4624- Nguån kinh phÝ ho¹t ®éng x· héi)

Cã TK 662- (6624 - Chi ho¹t ®éng x· héi)

Tµi kho¶n 511- C¸c kho¶n thu
Tk 511.3 - Thu kinh phÝ c«ng ®oµn

TK 511.4 - Thu ®oµn phÝ c«ng

TK 511.8 - Thu kh¸c
KÕt cÊu vµ néi dung ph¶n ¸nh

cña TK 511 - C¸c kho¶n thu (Néi dung bæ sung)
Tµi kho¶n 511.3, Tµi kho¶n 511.4 vµ Tµi kho¶n 511.8 dïng ®Ó ph¶n ¸nh c¸c kho¶n thu kinh phÝ c«ng ®oµn, thu ®oµn phÝ c«ng ®oµn vµ thu kh¸c t¹i ®¬n vÞ.

H¹ch to¸n tµi kho¶n nµy, cÇn t«n träng c¸c quy ®Þnh sau:

- Bæ sung c¸c kho¶n thu ph¶n ¸nh vµo hai tµi kho¶n cÊp 2 nµy bao gåm: Thu kinh phÝ c«ng ®oµn, thu ®oµn phÝ c«ng ®oµn, thu khác t¹i ®¬n vÞ; ®¬n vÞ kÕ to¸n c«ng ®oµn cÊp trªn tæng hîp quyÕt to¸n thu kinh phÝ c«ng ®oµn, thu ®oµn phÝ, thu khác cña c¸c ®¬n vÞ cÊp d­íi.
         Bªn Nî:
- Sè thu kinh phÝ c«ng ®oµn, ®oµn phÝ c«ng ®oµn,thu kh¸c chuyÓn sang nguån kinh phÝ ho¹t ®éng.

- Sè kinh phÝ ph¶i nép cÊp trªn qu¶n lý trùc tiÕp.

Bªn Cã:
- Thu kinh phÝ , đoàn phí công đoàn thu kh¸c t¹i ®¬n vÞ 

- Tæng hîp thu kinh phÝ c«ng ®oµn, ®oµn phÝ c«ng ®oµn, thu khác cña cÊp d­íi.

Sè d­ bªn Cã: Ph¶n ¸nh c¸c kho¶n thu ch­a ®­îc kÕt chuyÓn.

Ph­¬ng ph¸p h¹ch to¸n mét sè nghiÖp vô kinh tÕ ph¸t sinh

- Khi ph¸t sinh c¸c kho¶n thu kinh phÝ , đoàn phí công đoàn, thu kh¸c vµ c¸c kho¶n thu sù nghiÖp, ghi:



Nî TK 111 - TiÒn mÆt.



Nî TK 112 - TiÒn göi Ng©n hµng, Kho b¹c.




Cã TK 511 - C¸c kho¶n thu (5113, 5114, 5118).

- §¬n vÞ kÕ to¸n c«ng ®oµn cÊp trªn tæng hîp quyÕt to¸n sè thu cña cÊp d­íi theo b¸o c¸o quyÕt to¸n ®­îc duyÖt, x¸c ®Þnh sè kinh phÝ ph¶i nép cña cÊp d­íi vµ sè kinh phÝ cÊp d­íi ®­îc sö dông, ghi:



Nî TK 354 - Thanh to¸n víi cÊp d­íi vÒ kinh phÝ ph¶i nép



Nî TK 341 - Kinh phÝ cÊp cho cÊp d­íi (sè kinh phÝ cÊp d­íi ®­îc sö dông).




Cã TK 511 (5113, 5114) - C¸c kho¶n thu

- C¨n cø B¸o c¸o tæng hîp quyÕt to¸n thu- chi tµi chÝnh c«ng ®oµn cña ®¬n vÞ, ph¶n ¸nh sè kinh phÝ ph¶i nép cÊp trªn, kÕt chuyÓn sè kinh phÝ ®¬n vÞ ®­îc sö dông sang nguån kinh phÝ ho¹t ®éng, ghi:



Nî TK 511 (5113, 5114, 5115, 5118)- C¸c kho¶n thu.




Cã TK 353 - Thanh to¸n víi cÊp trªn vÒ kinh phÝ ph¶i nép.




Cã TK 461 - Nguån kinh phÝ ho¹t ®éng.
                             TK 511.5 - Ngân sách nhà nước cấp hỗ trợ

Tài khoản 511.5 dùng để phản ánh các khoản ngân sách nhà nước cấp hç trợ cho đơn vị.

Hạch toán tài khoản này, cần tôn trọng các quy định sau:

Khoản kinh phí ngân sách nhà nước cấp phản ánh theo dõi trên tài khoản của đơn vị, cuối kỳ kết chuyển sang nguồn kinh phí hoạt động.

Kết cấu và nội dung phản ánh

TK 511.5 - Ngân sách nhà nước cấp hỗ trợ (Bổ sung)

Bên Nợ:

- Kinh phí ngân sách nhà nước cấp hç trợ kết chuyển sang nguồn kinh phí hoạt động.

- Hoàn trả khoản kinh phí ngân sách nhà nước cấp hç trợ (nếu có)

Bên Có:
- Kinh phí ngân sách nhà nước cấp hç trợ của đơn vị 

- Đơn vị kế toán công đoàn cấp trên tổng hợp kinh phí ngân sách nhà nước cấp hổ trợ của cấp dưới.

Cuối kỳ  kết chuyển sang các tài khoản có liên quan, do đó tài khoản này không có số dư. Tuy nhiên trong một số trường hợp có số dư bên Có.

Số dư bên Có: Phản ánh khoản kinh phí ngân sách nhà nước cấp hç trợ chưa kết chuyển.

Ph­¬ng ph¸p h¹ch to¸n mét sè nghiÖp vô kinh tÕ ph¸t sinh (Bổ sung)
- Nhận kinh phí ngân sách nhà nước cấp hç trợ, ghi:



Nợ TK 111 – Tiền mặt.



Nợ TK 112 – Tiền gửi Ngân hàng, Kho bạc




Co TK 511 (511.5) - Ngân sách nhà nước cấp hç trợ 
- Kết chuyển số kinh phí ngân sách nhà nước cấp hç trợ sang nguồn kinh phí hoạt động, ghi:



Nợ TK 511 (511.5) - Ngân sách nhà nước cấp hỗ trợ 



Có TK 461 - Nguồn kinh phí hoạt động.

- Kinh phí phải hoàn trả ngân sách nhà nước, ghi




Nợ TK 511 (511.5) - Ngân sách nhà nước cấp 




Có TK 333 - Các khoản phải nộp nhà nước.
Tµi Kho¶n 661- CHI HO¹T §éNG
TK 661.2 Chi của đơn vị chưa thành lập công đoàn cơ sở
Bên Nợ:

- Chi của đơn vị chưa thành lập công đoàn cơ sở do cơ quan công đoàn được phân cấp thu kinh phí công đoàn của các đơn vị này thực hiện.

Bên Có:

- Cuối kỳ kế toán kết chuyển quyết toán chi của đơn vị chưa thành lập công đoàn cơ sở được công đoàn cấp trên duyệt.
- Các khoản giảm chi.
Ph­¬ng ph¸p h¹ch to¸n mét sè nghiÖp vô kinh tÕ ph¸t sinh

- Các khoản chi cho công tác tuyên truyền phát triển đoàn viên, thành lập công đoàn cơ sở, trợ cấp cho người lao động,…ghi:

Nợ TK 661 (661.2) - Chi hoạt động của đơn vị chưa thành lập CĐCS 

         
 
Có TK 111, 112: Tiền mặt, tiền gửi Ngân hàng, Kho bạc.

- Quyết toán chi cho đơn vị chưa thành lập công đoàn cơ sở: ( Số tổng hợp và chi tiết của từng đơn vị)


        Nợ TK 342 (342.2)- Thanh toán nội bộ


  

Có TK 661 (661.2) - Chi hoạt động của đơn vị chưa thành lập CĐCS.

Tµi kho¶n 662 - Chi dù ¸n
TK 662.4- Chi ho¹t ®éng x· héi
Tµi kho¶n 662.4 ph¶n ¸nh c¸c kho¶n chi ho¹t ®éng x· héi theo quyÕt ®Þnh cña cÊp cã thÈm quyÒn

KÕt cÊu vµ néi dung ph¶n ¸nh cña

 TK 662.4 - Chi ho¹t ®éng x· héi 
Bªn Nî: 

- C¸c kho¶n chi vÒ ho¹t ®éng x· héi theo quy ®Þnh cña cÊp cã thÈm quyÒn.

Bªn Cã: 

- KÕt chuyÓn chi ho¹t ®éng x· héi víi nguån kinh phÝ ho¹t ®éng x· héi, tõ thiÖn.

- C¸c kho¶n gi¶m chi, c¸c kho¶n chi sai, chi kh«ng ®óng môc ®Ých ph¶i thu håi.

Sè d­ bªn Nî: 

- Sè chi ho¹t ®éng x· héi ®· chi nh­ng ch­a quyÕt to¸n.

Ph­¬ng ph¸p h¹ch to¸n mét sè nghiÖp vô kinh tÕ ph¸t sinh

- C¸c kho¶n chi ho¹t ®éng x· héi b»ng tiÒn mÆt, tiÒn göi ng©n hµng, b»ng hiÖn vËt, ghi:

Nî TK 662 (6624 - Chi ho¹t ®éng x· héi)

Cã TK 111, 112, 152…
- KÕt chuyÓn chi ho¹t ®éng x· héi víi nguån kinh phÝ, ghi:

Nî TK 462 (4624 - Nguån kinh phÝ ho¹t ®éng x· héi)

Cã TK 662 (6624 - Chi ho¹t ®éng x· héi)

- C¸c kho¶n gi¶m chi, chi kh«ng ®óng môc ®Ých ph¶i thu håi, ghi:

Nî TK 111 - TiÒn mÆt

Nî TK 112 - TiÒn göi ng©n hµng

Nî TK 311 (311.8 - C¸c kho¶n ph¶i tr¶ thu kh¸c)

Cã TK 662 (6624 - Chi ho¹t ®éng x· héi)

4- Hướng dẫn hạch toán kế toán một số nghiệp vụ chủ yếu 
	TT
	Diễn giải
	Tài khoản đối ứng

	
	
	Nợ
	Có

	
	I- KẾ TOÁN TĂNG, GIẢM TSCĐ HỮU HÌNH
	
	

	
	A. Kế toán tăng TSCĐ hữu hình
	
	

	1
	1.1- Tăng TSCĐ hữu hình do mua sắm bằng tiền mặt, tiền gửi Ngân hàng, Kho bạc
	211
	111, 112, 331

	
	1.2- Đồng thời ghi tăng nguồn kinh phí đã hình thành TSCĐ, chi hoạt động, chi dự án, chi theo đơn đặt hàng của Nhà nư​ớc 
	661, 662, 635
	466

	2
	2.1- TSCĐ tăng do cấp trên cấp, điều chuyển 
(phải quyết toán)
	
	

	
	a) TSCĐ còn mới
	211
	461

	
	b) TSCĐ đã qua sử dụng
	
	

	
	- Giá trị TSCĐ hao mòn
	211
	214

	
	- Giá trị TSCĐ còn lại
	
	461

	
	2.2- Đồng thời ghi tăng nguồn kinh phí đã hình thành TSCĐ, chi hoạt động
	661
	466

	3
	TSCĐ cấp trên cấp, điều chuyển, không phải quyết toán
	
	

	
	a) TSCĐ còn mới
	211
	466

	
	b) TSCĐ đã qua sử dụng
	
	

	
	- Giá trị TSCĐ hao mòn
	211
	214

	
	- Giá trị TSCĐ còn lại.
	
	466

	4
	4.1- Công trình XDCB hoàn thành bàn giao đư​a vào sử dụng, ghi tăng TSCĐ
	211
	241

	
	4.2- Đồng thời ghi tăng nguồn kinh phí đã hình thành TSCĐ, chi hoạt động hoặc giảm nguồn kinh phí XDCB
	661, 441
	466

	5
	5.1- Kiểm kê phát hiện thừa TSCĐ
	211
	214, 466

	
	5.2- Kiểm kê phát hiện thừa TSCĐ ch​ưa xác định đ​ược nguyên nhân
	211
	331 (3318)

	
	5.3- Khi có quyết định xử lý, căn cứ quyết định ghi
	311 (3118)
	211

	6
	6.1-Đơn vị sự nghiệp vay tiền mua sắm TSCĐ dùng cho hoạt động kinh doanh, dịch vụ căn cứ hóa đơn mua TSCĐ. ghi, (Chi tiết từng khoản vay, lãi vay, trả nợ vay)
	211
	331

	
	6.2- Căn cứ hợp đồng vay tiền, hàng tháng tính lãi vay phải trả, ghi:
	631
	331

	
	6.3- Hàng tháng trích khấu hao TSCĐ dùng cho hoạt động kinh doanh, dịch vụ ghi:
	631
	214

	
	6.4-Trả gốc và lãi tiền vay (Chi tiết từng khoản vay)
	331
	111, 112

	
	6.5- Sử dụng quỹ phát triển hoạt động sự nghiệp, nguồn vốn XDCB mua sắm TSCĐ dùng cho hoạt động kinh doanh, dịch vụ đồng thời, ghi:
	431 (4314),441
	411

	7
	Trích khấu hao TSCĐ do ngân sách cấp hoặc có nguồn gốc ngân sách dùng cho hoạt động kinh doanh, dịch vụ.
	631
	431 (4314)

	
	B. Kế toán giảm TSCĐ hữu hình
	
	

	8
	8.1- Giảm TSCĐ do điều chuyển, cấp cho cấp dưới, thanh lý, không đủ tiêu chuẩn chuyển thành CCDC
	466, 214
	211

	
	8.2- Thu về thanh lý, như​ợng bán TSCĐ ghi
	111, 112, 311
	511 (5118)

	
	8.3- Chi về thanh lý TSCĐ
	511 (5118)
	111, 112

	
	(Đối với đơn vị sự nghiệp, thanh lý tài sản đầu tư bằng nguồn tài chính công đoàn thì thu, chi thanh lý ghi như trên. Chênh lệch thu lớn hơn chi về thanh lý nhượng bán tài sản cố định kết chuyển sang TK 431 (4314). Chênh lệch thu nhỏ hơn chi kết chuyển sang chi sự nghiệp chênh lệch thu chi (421)
	
	

	
9
	9.1- Kiểm kê phát hiện thiếu TSCĐ
	466, 214
	211

	
	9.2- Giá trị còn lại của TSCĐ mất phải thu hồi
	311 (3118)
	511 (5118)

	
	9.3- Thu hồi tiền bồi th​ường mất TSCĐ hoặc quyết định xoá tiền bồi th​ường
	
	

	
	a) Quyết định xoá tiền bồi th​ường
	511 (5118)
	311 (3118)

	
	b) Thu tiền bồi thư​ờng
	111, 112, 334
	311 (3118)

	
	II- KẾ TOÁN TĂNG, GIẢM TSCĐ VÔ HÌNH 

(Giá trị quyền sử dụng đất, bằng phát minh sáng chế, phần mềm máy vi tính) t​ương tự tăng, giảm TSCĐ hữu hình
	
	

	
	III- KẾ TOÁN HAO MÒN TSCĐ
	
	

	10
	Tính và phản ánh giá trị hao mòn TSCĐ vô hình và hữu hình mỗi năm 1 lần vào tháng 12 theo chế độ tài chính hiện hành
	466
	214 (2141, 2142)

	
	IV- ĐẦU T​Ư TÀI CHÍNH NGẮN HẠN, DÀI HẠN
	
	

	11
	11.1 - §ầu t​ư tài chính theo quyết định của cấp có thẩm quyền.
	
	

	
	- Đầu tư ngắn hạn (thời hạn thu hồi vốn từ 1 năm trở xuống)
	121
	111, 112

	
	- Đầu tư​ dài hạn (thời hạn thu hồi vốn trên 1 năm)
	221
	111, 112

	
	11.2 - Nhận lãi đầu t​ư, lãi tiền gửi, cho vay
	111, 112
	531

	
	11.3 - Tính lãi tăng vốn đầu tư​.
	121, 221
	531

	
	11.4- Tính lãi tiền gửi, lãi cho vay tăng tiền gốc
	121,221,331
	531

	
	11.5 – Thu hồi vốn đầu t​ư
	111, 112, 331 (3118)
	121, 221

	
	11.6 - Chi phí đầu tư tài chính
	631
	111,112,..

	
	11.7 - Kết chuyển chi đầu tư tài chính với thu lãi đầu tư tài chính
	531
	631

	
	11.8 - Phân phối kết quả đầu t​ư tài chính,lãi cho vay, lãi tiền gửi theo quyết định của cấp có thẩm quyền
	531
	421

	
	- Thu tµi chÝnh Công đoàn
	
	511 (5118)

	
	-Trích lập các quỹ
	
	431

	12
	12.1- Cấp vốn điều lệ cho doanh nghiệp công đoàn, quỹ hỗ trợ vốn theo quyết định của cơ quan có thẩm quyền, ghi
	221
	111,112

	
	12.2 - Đồng thời kết chuyển nguồn kinh phí hoạt động sang nguồn vốn kinh doanh
	461
	411

	
	12.3 - Thu hồi vốn điều lệ của Doanh nghiệp công đoàn, quỹ trợ vốn.
	111, 112
	221

	
	12.4 - Đồng thời kết chuyển nguồn vốn kinh doanh sang nguồn kinh phí hoạt động khi thu hồi vốn điều lệ Doanh nghiệp Công đoàn, quỹ trợ vốn.
	411
	461

	
	V- KẾ TOÁN XÂY DỰNG CƠ BẢN
	
	

	13
	Tạm ứng kinh phí cho bên B theo hợp đồng XDCB
	331
	111,112

	14
	Nghiệm thu công trình, trừ tiền tạm ứng và nợ tiền bên B
	241
	331

	15
	Thanh toán tiền giám sát công trình, chi phí quản lý dự án
	241
	111,112

	14
	UBND cấp kinh phí XDCB thanh toán cho bên B không

qua tài khoản đơn vị.
	331
	441

	
	
	
	

	15
	UBND cấp kinh phí XDCB 
	112
	441

	16
	Nguồn huy động khác cho XDCB
	112,111
	441

	17
	Quyết toán công trình XDCB ®­a vµo sö dông
	
	

	
	a- Gi¸ trÞ TSC§ hoµn thµnh bµn giao ®­a vµo sö dông
	211
	241

	
	b- QuyÕt to¸n c«ng tr×nh XDCB
	
	

	
	- §Çu t­ b»ng nguån tµi chÝnh c«ng ®oµn
	661
	466

	
	- Nguån kinh phÝ ®Çu t­  XDCB
	441
	

	
	VI- CÁC KHOẢN THANH TOÁN
	
	

	18
	Tr​ường hợp phát hiện thiếu VL, CCDC, tiền mặt khi kiểm kê, các khoản đã chi nh​ưng ch​ưa đ​ược duyệt phải thu hồi
	311 (3118)
	111, 112, 152, 153, 661, 662, 241

	19
	Cho mư​ợn tiền, vật liệu có tính chất tạm thời
	311 (3118)
	111, 112, 152

	20
	Thu hồi các khoản thu khác
	111, 112, 334
	311 (3118)

	21
	Xoá nợ phải thu theo quyết định của cấp có thẩm quyền
	
	

	
	21.1- Đối với các khoản quyết toán chi
	661, 662
	311 (3118)

	
	21.2- Các khoản giảm thu khác
	511 (5118)
	311 (3118)

	22
	22.1- Tạm ứng kinh phí chi hoạt động, đi công tác
	312
	111, 112

	
	22.2- Thanh toán tiền tạm ứng
	
	

	
	- Bằng tiền mặt
	111
	312

	
	- Bằng chứng từ chi hoạt động, chi dự án, XDCB dở dang, trừ qua l​ương.
	661, 662, 241, 334
	312

	23
	23.1- Tính BHXH, BHYT,BHTN, KPCĐ (phần đơn vị phải nộp)
	661, 662, 241
	332 (3321, 3322, 3323)

	
	23.2- Nộp BHXH, BHYT, KPCĐ,BHTN
	332 (3321, 3322, 3323)
	111, 112

	
	23.3- BHXH phải trả cho CBCC (ốm đau, thai sản, TNLĐ..)
	332
	334

	
	23.4- Chi trả BHXH cho CBCC
	334
	111

	24
	24.1- Tính lương và thu nhập tăng thêm phải trả cho CBCC
	661,662
	334

	
	24.2- Xuất quỹ chi l​ương cho CBCC
	334
	111

	
	24.3- Xuất quỹ chi lư​ơng; trừ tạm ứng, các khoản phải nộp theo lương, tiền bồi thư​ờng, khấu trừ thuế thu nhập cá nhân
	334
	111, 312, 331 (3318), 332 (3321, 3322), 333 (3337)

	
	VII- CÁC KHOẢN THU, CHI, CẤP KINH PHÍ.
	
	

	25
	25.1- Cấp kinh phí cho đơn vị cấp dưới
	341
	111,112

	
	25.2 -Nhận kinh phí công đoàn cấp trên cấp
	111,112
	461

	
	25.3- Nhận kinh phí ngân sách nhà nước cấp hỗ trợ , mua sắm phương tiện.
	111,112
	511 (5115)

	
	25.4- Bàn giao số dư theo biên bản bàn giao tài chính đơn vị cấp dưới
	461
	341

	
	25.5- Nhận bàn giao số dư theo biên bản bàn giao tài chính đơn vị cấp dưới
	341
	461

	
	25.6 - Thu kinh phí công đoàn của cơ quan, tổ chức, doanh nghiệp đóng, ghi
	111,112
	511 (5113)

	
	25.7 - Thu khác phát sinh tại đơn vị
	111,112
	511 (5118)

	26
	26.1 - Căn cứ tổng hợp báo cáo tài chính của đơn vị sự nghiệp, doanh nghiệp công đoàn xác định lợi nhuận, kết quả tài chính ph¶i nép, ghi:
	342 (342.1)
	421

	
	26.2 - Doanh nghiệp công đoàn, đơn vị sự nghiệp nộp lợi nhuận, kết quả tài chính, ghi:
	111,112
	342(342.1)

	
	26.3 - Phân phối lợi nhuận, kết quả tài chính do Doanh nghiệp công đoàn, đơn vị sự nghiệp:

- Thu tài chính công đoàn

- Trích Quỹ cơ quan
	421
	511 (5118)

431

	27
	27.1 – Các khoản chi phát sinh tại đơn vị
	661
	111,112

	
	27.2 – Các khoản chi phải xuất toán chờ xử lý
	311 (3118)
	661

	
	27.3 – Các khoản thu giảm chi hoạt động
	111,112
	661

	
	27.4 - Kết chuyển chi hoạt động phát sinh tại đơn vị với nguồn kinh phí hoạt động theo báo cáo quyết toán được đuyệt.
	461
	661

	
	VIII - KẾ TOÁN TỔNG HỢP THU, CHI, PHÂN PHỐI TCCĐ CỦA ĐƠN VỊ CẤP DƯỚI
	
	

	28
	28.1- Căn cứ Báo cáo tổng hợp quyết toán thu, chi TCCĐ của đơn vị đã được duyệt phản ánh thu kinh phí công đoàn, đoàn phí công đoàn, ngân sách Nhà nước cấp hổ trợ, thu khác của đơn vị cấp dưới.
	
	

	
	- Phản ánh số kinh phí phải nộp của đơn vị cấp dưới
	354 (354.1)
	511 (5113, 5114,5115,5118)

	
	- Phản ánh số kinh phí đơn vị cấp dưới và CĐCS được sử dụng
	341 
	

	
	28.2 - Nhận kinh phí đơn vị cấp dưới nộp
	111,112
	354(3541;354.2)

	
	28.3 - Giảm kinh phí phải nép của đơn vị cấp dưới theo quyết định của cấp trên có thẩm quyền.
	341(3411)
	354

	
	28.4 - Phân phối nguồn thu tài chính công đoàn
	511
	

	
	· Đơn vị được sử dụng
	
	461

	
	· Phải nộp cấp trên
	
	353

	
	28.5 - Nộp kinh phí lên công đoàn cấp trên trực tiếp
	353
	111,112

	
	28.6 - Giảm kinh phí ph¶i nộp công đoàn cấp trên theo quyết định của cấp có thẩm quyền
	353
	461

	
	28.7 - Phản ánh tổng hợp quyết toán chi của đơn vị cấp dưới (căn cứ tổng số chi trong Báo cáo tổng hợp quyết toán thu, chi TCCĐ của đơn vị cấp dưới hạch toán giảm nguồn kinh phí hoạt động)
	461
	341

	
	IX - KẾ TOÁN THU, CHI CỦA ĐƠN VỊ CHƯA CÓ TỔ CHỨC CÔNG ĐOÀN
	
	

	29
	Nhận kinh phí công đoàn của đơn vị chưa có tổ chức CĐ nép
	111,112
	511 (511.3)

	30
	30.1- Phân phối kinh phí công đoàn thu được
	511 (511.3)
	

	
	· Công đoàn cấp trên  được sử dụng (35% số thu)
	
	461

	
	· Đơn vị chưa có tổ chức CĐ được sử dụng (65% số thu)
	
	      342 (342.2)

	
	30.2- Chi cho hoạt động tại các đơn vị chưa có tổ chức CĐ (chi tiết từng đơn vị)
	661 (661.2)
	111,112

	
	30.3- KÕt chuyÓn sè d­ cña ®¬n vÞ ch­a cã tæ chøc C§
	342 (342.2)
	661 (661.2)

	
	30.4- Chuyển trả tài chính CĐ tích lũy cho đơn vị khi thành lập CĐCS
	342 (342.2)
	111,112

	
	30.5- Đồng thời ghi tăng TCCĐ tích lũy cho công đoàn cơ sở
	341
	461

	
	X- KẾ TOÁN KHOÁN CHI HÀNH CHÍNH
	
	

	31
	Căn cứ báo cáo kết quả khoán chi, chênh lệch chi ở tiết, mục nào hạch toán tăng, giảm tương ứng chênh lệch khoán chi vào tiết mục đó (Ghi sổ chi tiết chi) và phân phối kết quả khoán chi,
	661 (661.1)
	

	
	  -    Trích quỹ cơ quan tõ nguån chªnh lÖch kho¸n chi
	
	431

	
	· Tính tr¶ thu nhËp t¨ng thªm cho CBCC
	
	334

	
	· Chi tr¶ thu nhËp t¨ng thªm cho CBCC
	334
	111

	
	XI- CÁC KHOẢN CHI DỰ ÁN
	
	

	32
	32.1 - Nhận KP dự án bằng tiền, vật liệu.
	111, 112, 152
	462

	
	32.2 - Nhận KP dự án bằng TSCĐ
	211
	462

	
	Đồng thời phản ánh chi dự án, tăng nguồn KP đã hình thành TSCĐ (nếu phải quyết toán)
	662
	466

	
	32.3 - Phản ánh cho vay (đối với các dự án cho vay xoá đói giảm nghèo, hỗ trợ vốn)
	313
	111, 112

	
	32.4 - Thu lãi cho vay (theo cơ chế tài chính của dự án)
	111, 112
	531 

	
	32.5 - Thu hồi tiền cho vay của dự án
	111, 112
	313

	
	32.6 - Phản ánh vay quá hạn, không cho gia hạn
	313 (3132)
	313 (3131)

	
	32.7 - Phản ánh tiền vay cho khoanh nợ chờ xử lý
	313 (3133)
	313 (3131, 3132)

	
	32.8 - Xoá nợ cho vay theo quyết định của cấp có thẩm quyền
	462
	313

	
	32.9 - Xử lý lãi cho vay theo quyết định của cấp có thẩm quyền
	531
	511 (5118), 462

	
	32.10 - Kết thúc dự án cơ quan có thẩm quyền quyết định chuyển nguồn kinh phí dự án sang thu khác hoặc chuyển tiền thừa trả NSNN
	462
	511 (5118), 111, 112

	33
	33.1- Chi tiền mặt, TGNH, Kho bạc, xuất vật liệu, CCDC sử dụng cho dự án, các khoản phải trả
	662
	111, 112, 152, 153, 331

	
	Tiền lư​ơng, phụ cấp của cán bộ dự án, các khoản phải nộp theo lương, thuế TN cá nhân phải nộp
	662
	334, 332, 333 (3337)

	
	33.2 - Hạch toán chi dự án cấp d​ưới vào chi dự án của cấp trên
	462
	341

	
	33.3 - Kết chuyển chi dự án của đơn vị với nguồn KP dự án
	462
	662

	
	Các khoản thu chi nguồn kinh phí hoạt động xã hội, 
từ thiện
	
	

	
	33.4 - Tổ chức, cá nhân nộp tiền ủng hộ hoạt động xã hội
	111,112
	462 (4624)

	
	33.5- Chi hoạt động xã hội, ủng hộ đồng bào bão lụt, xóa đói giảm nghèo,..
	662 (6624)
	111,112

	
	33.6 - Chuyển nộp công đoàn cấp trên kinh phí hoạt động xã hội,
	462 (4624)
	111,112

	
	33.7- Quyết toán chi hoạt động xã hội, từ thiện
	462 (4624)
	662 (6624)

	
	33.8- Chuyển số dư kinh phí hoạt động xã hội sang thu khác của tài chính công đoàn
	462 (4624)
	511 (5118)


 IV. sæ kÕ to¸n

1- Danh mục sổ kế toán bổ sung

	TT
	Tªn Sæ
	Ký hiÖu
	§¬n vÞ ¸p dông

	1
	Sæ tæng hîp dù to¸n thu - chi tài chÝnh c«ng ®oµn
	S83-TL§
	C§ cÊp trªn c¬ së

	2
	Sæ tæng hîp quyÕt to¸n thu - chi tµi chÝnh c«ng ®oµn
	S84-TL§
	C§ cÊp trªn c¬ së

	3
	Sæ chi tiÕt chi tµi chÝnh c¬ quan c«ng ®oµn
	S85-TL§
	C§ cÊp trªn c¬ së

	4
	Sæ chi tiÕt thu, chi quü x· héi 
	S86-TL§
	§¬n vÞ cã quü 


2. MÉu sæ kÕ to¸n bæ sung
	C«ng ®oµn cÊp trªn:…………………………
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MÉu sè S83-TL§

	 C«ng ®oµn: …………………………………
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	sæ tæng hîp dù to¸n thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn

	
	
	
	
	
	N¨m ……

	phÇn I - c¸c chØ tiªu c¬ b¶n
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TT
	Tªn ®¬n vÞ
	C«ng ®oµn c¬ së
	Lao ®éng
	§oµn viªn
	C¸n bé C§ chuyªn tr¸ch

	
	
	Khu vùc HCSN
	Khu vùc 

SXKD
	NghiÖp ®oµn
	Céng
	Khu vùc HCSN
	Khu vùc 

SXKD
	§¬n vÞ ch­a thµnh lËp C§CS
	Céng
	Khu vùc HCSN
	Khu vùc 

SXKD
	NghiÖp ®oµn
	Céng
	L§L§ cÊp

 tØnh, TP vµ

 t­¬ng ®­¬ng
	C§ cÊp trªn

 trùc tiÕp 
c¬ së
	CĐCS, 

nghiÖp ®oµn
	§¬n vÞ sù nghiÖp h­ëng l­¬ng tõ 

nguån  TCC§
	Céng

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	CB trong

biên chế
	LĐ 

khác
	CB trong

biên chế
	LĐ 

khác
	
	
	

	A
	B
	01.01
	01.02
	01.03
	01
	05.01
	05.02
	05.03
	05
	11.01
	11.02
	11.03
	11
	18.01
	18.02
	19.01
	19.02
	20
	21
	17

	
	
	
	 
 
	
	 
	 
 
	 
 
 
	
	 
	
	
	
	 
	 
	
	 
	
	 
	 
	 

	
	
	
	 
 
	
	 
	 
 
	 
 
 
	
	 
	 
 
	 
 
 
	
	 
	 
	
	 
	
	 
	 
	 

	
	
	
	 
 
	
	 
	 
 
	 
 
 
	
	 
	 
 
	 
 
 
	
	 
	 
	
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	
	 
 
	
	 
	 
 
	 
 
 
	
	 
	 
 
	 
 
 
	
	 
	 
	
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	
	 
 
	
	 
	 
 
	 
 
 
	
	 
	 
 
	 
 
 
	
	 
	 
	
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	
	 

	
	 
	 
 
	 
 
 
	
	 
	 
 
	 
 
 
	
	 
	 
	
	 
	
	 
	 
	 

	 
	Céng
	
	 
 
 
	
	 
	 
 
	 
 
 
	
	 
	 
 
	 
 
 
	
	 
	 
	
	 
	
	 
	 
	 


B. CÁC CHỈ TIÊU THU

	TT
	Đơn vị
	
	Các chỉ tiêu thu tài chính công đoàn
	Các chỉ tiêu luân chuyển nội bộ phần thu
	Tổng 
cộng

	
	
	Thu đoàn phí công đoàn
	Thu kinh phí công đoàn
	NSNN cấp
 hỗ trợ
	Các khoản thu khác
	Cộng thu  
	Kinh phí cấp trên cấp
	Kinh phí
cấp dưới
nộp lên
	Tài chính công đoàn 

tích lũy đầu kỳ
	Nhận bàn giao tài chính
	

	
	
	Khu vực  HCSN
	Khu vực SXKD
	Cộng
	Khu vực  HCSN
	Khu vực  SXKD
	Đơn vị 
chưa thành
 lập CĐCS
	Cộng
	
	Chuyên môn
 cấp hỗ trợ
	Thu khác
tại đơn vị
	Cộng
	
	Đơn vị
trực tiếp
BCQT
	Đơn vị
không trực
tiếp BCQT
	Cộng
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Tổng số
	Trong đó: HĐKT
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	A
	B
	23.01
	23.02
	23
	22.01
	22.02
	22.03
	22
	45
	24.01
	24.02
	24.021
	24
	
	25.01
	25.02
	25
	44
	26
	46
	

	 
	Tổng hợp thu CĐCS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


c. c¸c chØ tiªu chi

	TT

 

 
	Đơn vị

 

 
	Chi tài chính công đoàn
	Chi
 hđ
 của
đơn
 vị
chưa thành
lập CĐCS
	Cộng
 chi 

	Các chỉ tiêu luân chuyển nội bộ phần chi
	Tổng
 cộng
	Tài chính công đoàn tích lũy cuối kỳ
	Kinh phí
phải nộp
cấp trên
trực tiếp
trong kỳ

	
	
	Lương, phụ cấp và các 
khoản đóng theo lương
	Quản lý hành chính
	Hoạt động phong trào
	Đầu tu XD, mua sắm
sửa chữa lớn TSCĐ
	
	
	Kinh phí đã 
nộp cấp trên
	KP
cấp 
cho
cấp
 dưới
	Bàn 
giao
tài chính
	Cấp trả 
kinh phí
cho đơn
vị khi
thành lập
CĐCS
	
	
	

	
	
	Lương
phụ cấp...
của CB trong
biên chế
	Lương
phụ cấp,
đóng
BHXH…
của LĐ
khác
	Phụ 
cấp
CBCĐ
	Cộng
	Tổng sô
	Trong đó:
Khoán chi
	Tổng 
số
	Trong đó
	XDCB 
	Mua sắm
sữa chữa
lớn TSCĐ
	Cộng
	
	
	ĐV 
trực 
tiếp 
BCQT 
	ĐV 
không
trực 
tiếp
BCQT
	Cộng
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Đào tạo 
cán bộ
	Khen 
thưởng
	Trợ 
cấp
	Hỗ 
trợ
du
 lịch
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	A
	B
	27.01
	27.02
	27.03
	27
	29
	29.01
	31
	31.01
	31.04
	31.02
	31.03
	34.01
	34.02
	34
	40
	
	37.01
	37.02
	37
	43
	47
	41
	
	48
	49

	 
	Tổng hợp chi CĐCS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	ng​­êi ghi sæ
	
	
	
	
	
	
	phô tr¸ch kÕ to¸n
	
	
	tm.ban th­​êng vô (bch)
	
	

	
	(Ký, hä tªn)
	
	
	
	
	
	
	(Ký, hä tªn)
	
	
	(Ký, hä tªn)
	
	


	C«ng ®oµn cÊp trªn:…………………………
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MÉu sè S84-TL§

	C«ng ®oµn: …………………………………
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	sæ tæng hîp quyÕt to¸n thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn

	
	
	
	
	
	N¨m ……

	phÇn I - c¸c chØ tiªu c¬ b¶n
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TT
	Tªn ®¬n vÞ
	C«ng ®oµn c¬ së
	Lao ®éng
	§oµn viªn
	C¸n bé C§ chuyªn tr¸ch

	
	
	Khu vùc HCSN
	Khu vùc 

SXKD
	NghiÖp ®oµn
	Céng
	Khu vùc HCSN
	Khu vùc 

SXKD
	§¬n vÞ ch­a thµnh lËp C§CS
	Céng
	Khu vùc HCSN
	Khu vùc 

SXKD
	NghiÖp ®oµn
	Céng
	L§L§ cÊp

 tØnh, TP vµ

 t­¬ng ®­¬ng
	C§ cÊp trªn

 trùc tiÕp 
c¬ së
	CĐCS, 

nghiÖp ®oµn
	§¬n vÞ sù nghiÖp h­ëng l­¬ng tõ 

nguån  TCC§
	Céng

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	CB trong

biên chế
	LĐ 

khác
	CB trong

biên chế
	LĐ 

khác
	
	
	

	A
	B
	01.01
	01.02
	01.03
	01
	05.01
	05.02
	05.03
	05
	11.01
	11.02
	11.03
	11
	18.01
	18.02
	19.01
	19.02
	20
	21
	17

	
	
	
	 
 
	
	 
	 
 
	 
 
 
	
	 
	
	
	
	 
	 
	
	 
	
	 
	 
	 

	
	
	
	 
 
	
	 
	 
 
	 
 
 
	
	 
	 
 
	 
 
 
	
	 
	 
	
	 
	
	 
	 
	 

	
	
	
	 
 
	
	 
	 
 
	 
 
 
	
	 
	 
 
	 
 
 
	
	 
	 
	
	 
	
	 
	 
	 

	
	
	
	 
 
	
	 
	 
 
	 
 
 
	
	 
	 
 
	 
 
 
	
	 
	 
	
	 
	
	 
	 
	 

	
	
	
	 
 
	
	 
	 
 
	 
 
 
	
	 
	 
 
	 
 
 
	
	 
	 
	
	 
	
	 
	 
	 

	
	
	
	 

	
	 
	 
 
	 
 
 
	
	 
	 
 
	 
 
 
	
	 
	 
	
	 
	
	 
	 
	 

	 
	Céng
	
	 
 
 
	
	 
	 
 
	 
 
 
	
	 
	 
 
	 
 
 
	
	 
	 
	
	 
	
	 
	 
	 


B. CÁC CHỈ TIÊU THU

	TT
	Đơn vị
	
	Các chỉ tiêu thu tài chính công đoàn
	Các chỉ tiêu luân chuyển nội bộ phần thu
	Tổng 
cộng

	
	
	Thu đoàn phí công đoàn
	Thu kinh phí công đoàn
	NSNN cấp
 hỗ trợ
	Các khoản thu khác
	Cộng thu  
	Kinh phí cấp trên cấp
	Kinh phí
cấp dưới
nộp lên
	Tài chính công đoàn 

tích lũy đầu kỳ
	Nhận bàn giao tài chính
	

	
	
	Khu vực  HCSN
	Khu vực SXKD
	Cộng
	Khu vực  HCSN
	Khu vực  SXKD
	Đơn vị 
chưa thành
 lập CĐCS
	Cộng
	
	Chuyên môn
 cấp hỗ trợ
	Thu khác
tại đơn vị
	Cộng
	
	Đơn vị
trực tiếp
BCQT
	Đơn vị
không trực
tiếp BCQT
	Cộng
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Tổng số
	Trong đó: HĐKT
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	A
	B
	23.01
	23.02
	23
	22.01
	22.02
	22.03
	22
	45
	24.01
	24.02
	24.021
	24
	
	25.01
	25.02
	25
	44
	26
	46
	

	 
	Tổng hợp thu CĐCS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	CĐCS trực thuộc LĐLĐ
 tỉnh, ngành TW
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	CĐCS A
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	CĐCS B
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Cộng (a)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	CĐCS trực thuộc CĐ 
cấp trên cơ sở
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	LĐLĐ (TCTy) A
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	LĐLĐ (TCTy) B
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Cộng (b)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Cộng thu tại CĐCS (I)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Tổng hợp thu CĐ 
cấp trên cơ sở
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	LĐLĐ (TCTy) A
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	LĐLĐ (TCTy) B
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	LĐLĐ (TCTy) C
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Cộng thu CĐ cấp
 trên cơ sở (II)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Thu tại LĐLĐ tỉnh,
 ngành TW
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	LĐLĐ tỉnh (CĐ ngành
 TW, CĐTCty)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Đơn vị sự nghiệp thuộc
 LĐLĐ tỉnh
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Cộng thu tại LĐLĐ tỉnh
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Tổng cộng thu (I+II+III)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


c. c¸c chØ tiªu chi

	TT

 

 
	Đơn vị

 

 
	Chi tài chính công đoàn
	Chi
 hđ
 của
đơn
 vị
chưa thành
lập CĐCS
	Cộng
 chi 

	Các chỉ tiêu luân chuyển nội bộ phần chi
	Tổng
 cộng
	Tài chính công đoàn tích lũy cuối kỳ
	Kinh phí
phải nộp
cấp trên
trực tiếp
trong kỳ

	
	
	Lương, phụ cấp và các 
khoản đóng theo lương
	Quản lý hành chính
	Hoạt động phong trào
	Đầu tu XD, mua sắm
sửa chữa lớn TSCĐ
	
	
	Kinh phí đã 
nộp cấp trên
	KP
cấp 
cho
cấp
 dưới
	Bàn 
giao
tài chính
	Cấp trả 
kinh phí
cho đơn
vị khi
thành lập
CĐCS
	
	
	

	
	
	Lương
phụ cấp...
của CB trong
biên chế
	Lương
phụ cấp,
đóng
BHXH…
của LĐ
khác
	Phụ 
cấp
CBCĐ
	Cộng
	Tổng sô
	Trong đó:
Khoán chi
	Tổng 
số
	Trong đó
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	34
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	40
	
	37.01
	37.02
	37
	43
	47
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	48
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	Tổng hợp chi CĐCS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	CĐCS trực thuộc LĐLĐ
 tỉnh, ngành TW
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	CĐCS A
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	CĐCS B
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Cộng (a)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	CĐCS trực thuộc CĐ 
cấp trên cơ sở
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	Cộng (b)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Cộng chi tại CĐCS (I)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Tổng hợp chi CĐ 
cấp trên cơ sở
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	LĐLĐ (TCTy) A
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	LĐLĐ (TCTy) B
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	Cộng chi CĐ cấp
 trên cơ sở (II)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Chi tại LĐLĐ tỉnh,
 ngành TW
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	LĐLĐ tỉnh (CĐ ngành
 TW, CĐTCty)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Đơn vị sự nghiệp thuộc
 LĐLĐ tỉnh
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Cộng chi tại LĐLĐ tỉnh
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Tổng cộng chi (I+II+III)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


	
	ng​­êi ghi sæ
	
	
	
	
	
	
	phô tr¸ch kÕ to¸n
	
	
	tm.ban th­​êng vô (bch)
	
	

	
	(Ký, hä tªn)
	
	
	
	
	
	
	(Ký, hä tªn)
	
	
	(Ký, hä tªn)
	
	


	C«ng ®oµn cÊp trªn:……..
	MÉu sè: S85-TL§

	§¬n vÞ:…………….
	
	
	

	
	
	
	

	Sæ chi tiÕt chi tµi chÝnh c¬ quan C«ng ®oµn

	N¨m …..

	Môc:………………………………………………………….

	TiÓu môc: …………………………………………………….

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Chøng tõ
	DiÔn gi¶i
	Tµi kho¶n 

®èi øng
	Sè tiÒn
	Ghi cã
	

	Sè hiÖu
	Ngµy, th¸ng
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


	C«ng ®oµn cÊp trªn …………..
	
	
	MÉu S86-TL§

	C«ng ®oµn …………………….
	
	
	
	

	sæ thu, chi quü x· héi

	N¨m…..

Quü:..........................



	Chøng tõ
	DiÔn gi¶i
	TK ®èi øng
	Thu
	Chi
	Tån quü

	Ngµy th¸ng
	Sè hiÖu
	
	
	
	
	

	
	Thu
	Chi
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	Sè d​­ ®Çu kú
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	Céng ph¸t sinh
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	Luü kÕ tõ ®Çu quý
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	Luü kÕ tõ ®Çu n¨m
	 
	 
	 
	 


3. Néi dung vµ ph­¬ng ph¸p ghi sæ kÕ to¸n
Sæ tæng hîp quyÕt to¸n thu - chi 

tµi chÝnh c«ng ®oµn 

(MÉu sè S84 -TL§)



Môc ®Ých: 

Sæ nµy dïng cho c«ng ®oµn cÊp trªn c¬ së tæng hîp b¸o c¸o quyÕt to¸n thu, chi tµi chÝnh C«ng ®oµn cña cÊp d­íi ®· ®­îc duyÖt lµm c¨n cø ®Ó lËp B¸o c¸o tæng hîp quyÕt to¸n thu - chi tµi chÝnh c«ng ®oµn cña ®¬n vÞ.



Nguyªn t¾c vµ ph­¬ng ph¸p tæng hîp. 

a/ Nguyªn t¾c tæng hîp b¸o c¸o quyÕt to¸n thu - chi tµi chÝnh c«ng ®oµn:

- C¨n cø B¸o c¸o quyÕt to¸n thu - chi tµi chÝnh C«ng ®oµn ®· ®­îc duyÖt ®Ó ghi vµo sæ tæng hîp, mçi ®¬n vÞ ®­îc ghi mét dßng, thø tù kh«ng thay ®æi trong c¸c kú tæng hîp.

- C«ng ®oµn cÊp d­íi cã b¸o c¸o quyÕt to¸n: C¸c m· sè trong b¸o c¸o quyÕt to¸n ®­îc duyÖt, ghi vµo sæ tæng hîp theo chØ tiªu t­¬ng øng (tr­íc khi tæng hîp kiÓm tra l¹i tÝnh c©n ®èi vµ chÝnh x¸c cña sè liÖu trong b¸o c¸o quyÕt to¸n ®· duyÖt).

- C«ng ®oµn cÊp d­íi kh«ng cã b¸o c¸o quyÕt to¸n: 

+ C«ng ®oµn cÊp trªn ghi c¸c chØ tiªu ph¸t sinh liªn quan ®Õn ®¬n vÞ cÊp d­íi kh«ng cã b¸o c¸o quyÕt to¸n ph¶n ¸nh trªn sæ kÕ to¸n cña c«ng ®oµn cÊp trªn nh­: Sè d­ ®Çu kú, kinh phÝ cÊp trªn cÊp; kinh phÝ nép cÊp trên qu¶n lý trùc tiÕp, sè đã nép cÊp trªn ®ång thêi ghi thu kinh phÝ c«ng ®oµn cña ®¬n vÞ, x¸c ®Þnh sè d­ cuèi kú. CÊp trªn ra th«ng b¸o duyÖt quyÕt to¸n cho ®¬n vÞ cÊp d­íi c¸c néi dung ®· tæng hîp.

+ Kú tæng hîp tiÕp theo khi c«ng ®oµn cÊp d­íi cã b¸o c¸o quyÕt to¸n sÏ tæng hîp b¸o c¸o kú tr­íc chung vµo b¸o c¸o quyÕt to¸n kú nµy, sè d­ ®Çu kú lÊy sè d­ cuèi kú ®· ®­îc x¸c ®Þnh t¹i th«ng b¸o duyÖt quyÕt to¸n, c¸c m· sè ®· ghi vµo sæ tæng hîp kú tr­íc (kinh phÝ ®­îc cÊp hoÆc kinh phÝ đã nép cÊp trùc tiÕp, gi¶m thu kinh phÝ c«ng ®oµn sè thu kinh phÝ kú tr­íc ®· tæng hîp) kh«ng ghi tiÕp trong kú nµy, c¸c chØ tiªu kh¸c ghi vµo sæ tæng hîp nh­ h­íng dÉn ë t¹i môc b1.

b/ Ph­¬ng ph¸p tæng hîp:

· Tæng hîp cña ®¬n vÞ kÕ to¸n C«ng ®oµn cÊp trªn trực tiếp c¬ së:

b1- Tæng hîp quyÕt to¸n thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn c¬ së do ®¬n vÞ trùc tiÕp qu¶n lý.

- C¨n cø B¸o c¸o quyÕt to¸n thu chi tµi chÝnh c«ng ®oµn c¬ së ®· ®­îc duyÖt (MÉu sè B07-TL§) lÊy sè liÖu ghi vµo sæ tæng hîp theo tr×nh tù: Thø tù, tªn ®¬n vÞ, sè liÖu c¬ b¶n vµ c¸c chØ tiªu thu, chi tµi chÝnh t­¬ng øng. ChØ tiªu kinh phÝ cÊp trªn cÊp (m· sè 25) ghi vµo cét m· sè 25.01 - §¬n vÞ kh«ng trùc tiÕp b¸o c¸o quyÕt to¸n vµ chØ tiªu kinh phÝ nép cÊp trªn (m· sè 37) ghi vµo cét m· sè 37.01- §¬n vÞ kh«ng trùc tiÕp b¸o c¸o quyÕt to¸n trong sæ tæng hîp.

b.2- Sè liÖu thu chi tµi chÝnh cña ®¬n vÞ tæng dù to¸n C§ cÊp trªn trực tiếp c¬ së vµ C¬ quan C«ng ®oµn cÊp trªn trùc tiÕp c¬ së:

Sè liÖu thu, chi tµi chÝnh cña C¬ quan C«ng ®oµn cÊp trªn trùc tiÕp c¬ së lÊy ë c¸c sæ chi tiÕt thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn cña ®¬n vÞ theo chØ tiªu t­¬ng øng. ChØ tiªu kinh phÝ cÊp trªn 
cÊp vµ kinh phÝ nép cÊp trªn ®­îc ghi vµo cét M· sè 25.01, cét M· sè 37.01- §¬n vÞ trùc tiÕp lËp b¸o c¸o quyÕt to¸n cña sæ nµy.

*Tæng hîp cña L§L§ cấp tØnh, thµnh phè vµ t­¬ng ®­¬ng.

b3- Tæng hîp quyÕt to¸n thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn c¬ së do ®¬n vÞ trùc tiÕp qu¶n lý (nh­ h­íng dÉn t¹i môc b1).
b4- Tæng hîp quyÕt to¸n thu chi tµi chÝnh c«ng ®oµn c¬ së ph©n cÊp qu¶n lý cho c«ng ®oµn cÊp trªn trùc tiÕp c¬ së.

C¨n cø b¸o c¸o quyÕt to¸n thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn cña c«ng ®oµn cÊp trªn c¬ së (MÉu sè B08-TL§) ®· ®­îc duyÖt, sè liÖu c¬ b¶n vµ thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn c¬ së, lÊy sè liÖu ghi vµo sæ tæng hîp theo tr×nh tù: Thø tù, Tªn ®¬n vÞ lµ c«ng ®oµn cÊp trªn c¬ së, sè liÖu c¬ b¶n (Môc A) vµ c¸c chØ tiªu thu, chi tµi chÝnh(Cét 3 môc B) t­¬ng øng. ChØ tiªu kinh phÝ cÊp trªn cÊp vµ kinh phÝ nép cÊp trªn ghi nh­ môc b1.

 - Tæng hîp môc b3, b4 ®Ó ghi vµo cét 3 (C«ng ®oµn c¬ së) trong B¸o c¸o tæng hîp thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn cña L§L§ tØnh, TP vµ t­¬ng ®­¬ng (biÓu B08-TL§, phÇn sè liÖu c¬ b¶n vµ thu chi tµi chÝnh cña c«ng ®oµn c¬ së theo chØ tiªu t­¬ng øng).

b5- Tæng hîp b¸o c¸o quyÕt to¸n thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn cña c«ng ®oµn cÊp trªn trùc tiÕp c¬ së (bao gåm: C«ng ®oµn quËn, huyÖn, thµnh phè thuéc tØnh; C«ng ®oµn tæng c«ng ty, c«ng ty lµ cÊp trªn c¬ së thuéc L§L§ tØnh, TP, c«ng ®oµn ngµnh TW, c«ng ®oµn TCty trùc thuéc Tæng Liªn ®oµn; C«ng ®oµn ngµnh ®Þa ph­¬ng; C«ng ®oµn khu c«ng nghiÖp, C«ng ®oµn gi¸o dôc quËn huyÖn).

C¨n cø b¸o c¸o quyÕt to¸n thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn cña c«ng ®oµn cÊp trªn trùc tiÕp c¬ së (MÉu sè B08-TL§) ®· ®­îc duyÖt, lÊy sè liÖu ghi vµo sæ tæng hîp theo tr×nh tù: Thø tù, tªn ®¬n vÞ, c¸c chØ tiªu thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn (cét 4, môc B). ChØ tiªu kinh phÝ cÊp trªn cÊp vµ kinh phÝ nép cÊp trªn ghi nh­ môc b1.

b6- Tæng hîp thu, chi L§L§ tØnh, TP vµ t­¬ng ®­¬ng: Sè liÖu lÊy ë c¸c sæ theo dâi chi tiÕt thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn cña ®¬n vÞ theo chØ tiªu t­¬ng øng. ChØ tiªu Kinh phÝ cÊp trªn cÊp vµ Kinh phÝ nép cÊp trªn ®­îc ghi vµo cét M· sè 25.01, cét M· sè 37.01- §¬n vÞ trùc tiÕp lËp b¸o c¸o quyÕt to¸n cña sæ nµy.

b7- Tæng hîp b¸o c¸o quyÕt to¸n thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn cña ®¬n vÞ sù nghiÖp (BiÓu B08b-TL§).

- §¬n vÞ sù nghiÖp thuéc C«ng ®oµn cÊp trªn trùc tiÕp c¬ së trë lªn ghi vµo cét "§¬n vÞ hµnh chÝnh sù nghiÖp"  chØ tiªu t­¬ng øng C«ng ®oµn cÊp trªn c¬ së tæng hîp vµo c«ng ®oµn cÊp trªn c¬ së theo chØ tiªu t­¬ng øng.

- ChØ tiªu nép cÊp trªn vµ kinh phÝ ®­îc cÊp ghi nh­ h­íng dÉn t¹i môc b1.

b8- LËp B¸o c¸o quyÕt to¸n thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn cña c«ng ®oµn cÊp trªn trùc tiÕp c¬ së, L§L§ cÊp tØnh, TP vµ t­¬ng ®­¬ng (MÉu sè B08-TL§).

- LËp B¸o c¸o tæng hîp quyÕt to¸n thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn cña c«ng ®oµn cÊp trªn trùc tiÕp c¬ së:

+ Sè liÖu cña c«ng ®oµn c¬ së lÊy sè liÖu tæng hîp môc b1.

+ Sè liÖu cña c«ng ®oµn cÊp trªn trùc tiÕp c¬ së lÊy sè liÖu tæng hîp môc b2.

- Tæng hîp B¸o c¸o quyÕt to¸n thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn cña L§L§ cÊp tØnh, TP vµ t­¬ng ®­¬ng:

+ C«ng ®oµn c¬ së: Sè liÖu lÊy ë sæ tæng hîp môc b4 

+ C«ng ®oµn cÊp trªn c¬ së: Sè liÖu lÊy ë sæ tæng hîp môc b5.

+ L§L§ tØnh, TP, c«ng ®oµn ngµnh TW vµ t­¬ng ®­¬ng: LÊy sè liÖu tæng hîp môc b6.

Sæ thu, chi quü x· héi

(MÉu S86-TL§)


Môc ®Ých

Sæ thu, chi quü x· héi sö dông cho c¸c c¬ quan c«ng ®oµn, ®¬n vÞ sù nghiÖp cña c«ng ®oµn, c«ng ®oµn c¬ së (nÕu cã) ®Ó theo dâi thu, chi, tån quü c¸c quü x· héi cña ®¬n vÞ.

Sæ thu, chi quü x· héi më chi tiÕt theo tõng quü.


C¸ch ghi

Cét A: Ghi ngµy th¸ng ph¸t sinh

Cét B,C: Ghi sè hiÖu chøng tõ thu, chi

Cét D: Ghi néi dung ph¸t sinh c¸c kho¶n thu, chi

Cét E: Ghi tµi kho¶n cã liªn quan ®Õn c¸c kho¶n thu, chi

Cét 1: Sè d­ ®Çu kú, sè thu ph¸t sinh.

Cét 2: Sè chi ph¸t sinh

Cét 3: Tån quü cuèi ngµy, cuèi kú.
Sæ chi tiÕt

 chi tµi chÝnh c¬ quan c«ng ®oµn 

(MÉu S85-TL§)



Môc ®Ých: 

- Sæ nµy dïng cho c¬ quan c«ng ®oµn cÊp trªn trùc tiÕp c¬ së vµ ®¬n vÞ sù nghiÖp ®Ó theo dâi c¸c kho¶n chi cña ®¬n vÞ theo môc lôc thu - chi tµi chÝnh c«ng ®oµn. 



Ph­¬ng ph¸p ghi:


- Cét A: Ghi sè chøng tõ.


- Cét B: Ghi ngµy, th¸ng ghi sæ


- Cét C: Ghi néi dung cña kho¶n chi


- Cét 1: Ghi sè hiÖu tµi kho¶n


- Cét 2: Ghi sè tiÒn chi.


- Cét 3: Ghi sè tµi kho¶n ®èi øng

V. b¸o c¸o tµi chÝnh
1/ Danh môc B¸o c¸o tµi chÝnh 

	TT
	Ký hiÖu
	Tªn b¸o c¸o
	Kú

b¸o c¸o
	§¬n vÞ lËp b¸o c¸o
	§¬n vÞ nhËn b¸o c¸o

	1
	B15C-TL§
	B¸o c¸o tæng hîp dù to¸n thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn
	N¨m
	Tæng Liªn ®oµn
	

	2
	B08C-TL§
	B¸o c¸o tæng hîp quyÕt to¸n thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn
	N¨m
	Tæng Liªn ®oµn
	

	3
	B15b-TL§
	B¸o c¸o dù to¸n thu chi tµi chÝnh c«ng ®oµn
	N¨m
	§¬n vÞ sù nghiÖp
	C§ cÊp trªn c¬ së

	4
	B17-TL§
	B¸o c¸o dù to¸n thu- chi ®¬n vÞ sù nghiÖp.
	N¨m
	§¬n vÞ sù nghiÖp
	C§ cÊp trªn c¬ së

	5
	B08B-TL§
	B¸o c¸o quyÕt to¸n thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn
	N¨m
	§¬n vÞ sù nghiÖp
	C§ cÊp trªn c¬ së

	6
	B09-TL§
	B¸o c¸o quyÕt to¸n thu-chi ®¬n vÞ sù nghiÖp
	N¨m
	§¬n vÞ sù nghiÖp
	C§ cÊp trªn c¬ së

	7
	B18-TL§
	Th«ng b¸o duyÖt dù to¸n thu- chi ®¬n vÞ sù nghiÖp.
	N¨m
	C§ cÊp trªn c¬ së
	C§ cÊp trªn c¬ së

	8
	B11-TL§
	Th«ng b¸o duyÖt quyÕt to¸n thu, chi ®¬n vÞ sù nghiÖp.
	N¨m
	C§ cÊp trªn c¬ së
	C§ cÊp trªn c¬ së

	9
	B15-TL§
	B¸o c¸o tæng hîp dù to¸n thu-chi tµi chÝnh c«ng ®oµn.
	N¨m
	C§ cÊp trªn c¬ së
	C§ cÊp trªn c¬ së

	10
	B08-TL§
	B¸o c¸o tæng hîp quyÕt to¸n thu-chi tµi chÝnh c«ng ®oµn
	Quý, n¨m
	C§ cÊp trªn c¬ së
	C§ cÊp trªn c¬ së

	11
	B16-TL§
	Th«ng b¸o duyÖt dù to¸n thu-chi tµi chÝnh c«ng ®oµn.
	N¨m
	C§ cÊp trªn c¬ së
	C§ cÊp trªn c¬ së

	12
	B10-TL§
	Th«ng b¸o duyÖt quyÕt to¸n thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn.
	Quý, n¨m
	C§ cÊp trªn c¬ së
	C§ cÊp trªn c¬ së

	13
	B19-TL§
	Tæng hîp B¸o c¸o dù to¸n thu- chi ®¬n vÞ sù nghiÖp.
	N¨m
	C§ cÊp trªn c¬ së
	C§ cÊp trªn c¬ së

	14
	B12-TL§
	Tæng hîp b¸o c¸o quyÕt to¸n thu, chi ®¬n vÞ sù nghiÖp
	N¨m
	C§ cÊp trªn c¬ së
	C§ cÊp trªn c¬ së

	15
	B13-TL§
	Tæng hîp B¸o c¸o tµi chÝnh doanh nghiÖp c«ng ®oµn
	N¨m
	C§ cÊp trªn c¬ së
	C§ cÊp trªn c¬ së

	16
	B20-TL§
	B¸o c¸o t×nh h×nh t¨ng gi¶m TSC§
	N¨m
	C§ cÊp trªn c¬ së
	C§ cÊp trªn c¬ së

	17
	B21-TL§
	ThuyÕt minh b¸o c¸o quyÕt to¸n thu, chi NS c«ng ®oµn
	Quý, n¨m
	C§ cÊp trªn c¬ së
	C§ cÊp trªn c¬ së

	18
	B22-TL§
	ThuyÕt minh b¸o c¸o QT thu, chi ®¬n vÞ sù nghiÖp
	N¨m
	§¬n vÞ sù nghiÖp
	C§ cÊp trªn c¬ së


2- MÉu b¸o c¸o tµi chÝnh 
	C«ng ®oµn cÊp trªn:.............................
	                      MÉu B15- TL§ 

   (Dïng cho c«ng ®oµn cÊp trªn c¬ së)



	§¬n vÞ:...................................................
	

	B¸o c¸o 

	tæng hîp Dù to¸n thu- chi TÀI CHÍNH c«ng ®oµn

	N¨m...

	
	
	
	

	A - c¸c chØ tiªu c¬ b¶n:
	

	
	
	
	

	TT
	ChØ tiªu 
	M· sè
	Tæng sè

	A
	B
	C
	1

	I
	c«ng ®oµn c¬ së
	01
	 

	1.
	Khu vùc Hµnh chÝnh sù nghiÖp
	01.01
	 

	2.
	Khu vùc s¶n xuÊt kinh doanh
	01.02
	 

	3.
	NghiÖp ®oµn
	01.03
	

	II
	ĐƠN VỊ CHƯA THÀNH LẬP CĐCS
	02
	

	IIi
	lao ®éng
	05
	 

	1.
	Khu vùc Hµnh chÝnh sù nghiÖp
	05.01
	 

	2.
	Khu vùc s¶n xuÊt kinh doanh
	05.02
	 

	3.
	§¬n vÞ ch­a thành lËp C§CS
	05.03
	

	iv
	Tæng sè ®oµn viªn
	11
	 

	1.
	Khu vùc Hµnh chÝnh sù nghiÖp
	11.01
	 

	2.
	Khu vùc s¶n xuÊt kinh doanh
	11.02
	 

	3.
	NghiÖp ®oµn
	11.03
	

	V
	c¸n bé C«ng §oµn chuyªn tr¸ch
	17
	

	1.
	L§L§ cấp tØnh, TP và tương đương
	18
	 

	
	a- Cán bộ trong biên chế
	18.01
	

	
	b- Lao động khác
	18.02
	

	2.
	C§ cÊp trªn trực tiếp c¬ së
	19
	 

	
	a- Cán bộ trong biên chế
	19.01
	

	
	b- Lao động khác
	19.02
	

	3.
	C«ng ®oµn c¬ së, nghiÖp ®oµn
	20
	 

	4.
	§¬n vÞ sù nghiÖp hưởng lương từ nguồn TCCĐ
	21
	 



B - CÁC CHỈ TIÊU THU, CHI TÀI CHÍNH CÔNG ĐOÀN:

	TT
	Néi dung
	M· sè
	¦íc thùc hiÖn n¨m tr­íc
	Tæng hîp 
dù to¸n 
trong kú
	Chia ra

	
	
	
	
	
	C§CS
	CĐ cÊp 

trªn trực 
tiếp c¬ së
	Đơn vị 
sự nghiệp
	L§L§ tØnh, TP, và tương đương

	A
	B
	C
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	I - PhÇn Thu
	
	 
	
	 
	 
	
	 

	1
	Thu ®oµn phÝ C«ng ®oµn
	23
	
	
	
	
	
	

	
	a- Khu vực HCSN
	23.01
	
	
	
	
	
	

	
	b- Khu vực sản xuÊt kinh doanh
	23.02
	
	
	
	
	
	

	2
	Thu kinh phÝ C«ng ®oµn
	22
	
	 
	 
	 
	
	 

	
	a- Khu vực HCSN
	22.01
	
	
	
	
	
	

	
	b- Khu vực s¶n xuÊt kinh doanh
	22.02
	
	
	
	
	
	

	
	c- §¬n vÞ ch­a thành lập C§CS
	22.03
	
	
	
	
	
	

	3
	Ng©n s¸ch Nhµ n­íc cÊp hỗ trợ
	45
	
	
	
	
	
	

	4
	C¸c kho¶n thu kh¸c
	24
	
	 
	 
	 
	
	 

	 
	a- Chuyªn m«n hç trî
	24.01
	
	 
	 
	 
	
	 

	 
	b- Thu kh¸c t¹i ®¬n vÞ
	24.02
	
	 
	 
	 
	
	 

	
	 Trong đó: - Thu hoạt động kinh tế
	24.021
	
	
	
	
	
	

	
	Céng thu 
	
	
	 
	 
	 
	
	 

	5
	Kinh phÝ cÊp trªn cÊp
	25
	
	 
	 
	 
	
	 

	 
	a- §¬n vÞ trùc tiÕp b¸o c¸o quyÕt to¸n
	25.01
	
	 
	 
	 
	
	 

	 
	b- §¬n vÞ kh«ng trùc tiÕp BC quyÕt to¸n
	25.02
	
	 
	 
	 
	
	 

	6
	Kinh phÝ cÊp d­​íi nép lªn
	44
	
	 
	 
	 
	
	 

	7
	NhËn bµn giao tµi chÝnh
	46
	
	
	
	
	
	

	8
	Ước số dư đầu kỳ
	26
	
	 
	 
	 
	
	 

	 
	Tæng céng (I)
	
	
	 
	 
	 
	
	 

	II - PhÇn Chi 
	
	 
	
	 
	 
	
	 

	1
	L­​¬ng, phô cÊp vµ c¸c kho¶n ®ãng theo l­¬ng
	27
	
	
	
	
	
	

	
	a- Lương, phụ cấp... của cán bộ trong biên chế
	27.01
	
	
	
	
	
	

	
	b- Lương, phụ cấp... của LĐ khác
	27.02
	
	
	
	
	
	

	
	c- Phụ cấp cán bộ công đoàn
	27.03
	
	
	
	
	
	

	2
	Qu¶n lý hµnh chÝnh:
	29
	
	
	
	
	
	

	
	 Trong đó : - Khoán chi
	29.01
	
	
	
	
	
	

	3
	Hoạt động phong trào:
	31
	
	
	
	
	
	

	
	Trong đó:  - Đào tạo cán bộ
	31.01
	
	
	
	
	
	

	
	- Khen thưởng
	31.04
	
	
	
	
	
	

	
	- Trợ cấp
	31.02
	
	
	
	
	
	

	
	- Hỗ trợ du lịch
	31.03
	
	
	
	
	
	

	4
	§Çu t​­ XD, mua s¾m, söa ch÷a lín TSC§
	34
	
	 
	 
	 
	
	 

	
	a. XDCB
	34.01
	
	
	
	
	
	

	
	b. Mua sắm, sửa chữa lín TSCĐ
	34.02
	
	
	
	
	
	

	5
	Chi hoạt động của đơn vị chưa thành lập C§CS
	40
	
	 
	 
	 
	
	 

	
	Céng chi 
	
	
	 
	 
	 
	
	 

	6
	Kinh phÝ ®· nép cÊp trªn
	37
	
	 
	 
	 
	
	 

	 
	a- §¬n vÞ trùc tiÕp b¸o c¸o quyÕt to¸n
	37.01
	
	 
	 
	 
	
	 

	 
	b- §¬n vÞ kh«ng trùc tiÕp BC quyÕt to¸n
	37.02
	
	 
	 
	 
	
	 

	7
	Kinh phÝ cÊp cho cÊp d­​íi
	43
	
	 
	 
	 
	
	 

	8
	Bàn giao tài chính
	47
	
	 
	 
	 
	
	 

	9
	Cấp trả kinh phí cho đơn vị khi thành lập C§CS
	41
	
	
	
	
	
	

	
	TỔNG CỘNG (II)
	
	
	 
	 
	 
	
	 

	 III -  Kinh phÝ dù phßng
	48
	 
	
	 
	 
	
	 


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	  Ngµy..... th¸ng..... n¨m.....
	

	Ng​­êi lËp biÓu          Tr­​ëng Ban Tµi chÝnh         TM. Ban Th​­êng vô

	        (Ký, hä tªn)                               (Ký, hä tªn)                             (Ký, hä tªn, ®ãng dÊu)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	C- NhËn xÐt cña c«ng ®oµn cÊp trªn:


	
	
	
	
	











    Ngµy..... th¸ng..... n¨m.....
	CÁN BỘ QUẢN LÝ          Tr­​ëng Ban Tµi chÝnh         TM. Ban Th​­êng vô (ĐCT)

	        (Ký, hä tªn)                                (Ký, hä tªn)                                   (Ký, hä tªn, ®ãng dÊu)


C«ng ®oµn cÊp trªn...                                                                   MÉu B15b-TL§
§¬n vÞ ……………..                                                           (Dïng cho ®¬n vÞ sù nghiÖp) 
b¸o c¸o

dù to¸n Thu, chi TµI CHÝNH c«ng ®oµn

N¨m: ...

- Sè CBVC b×nh qu©n/n¨m h­ëng l­¬ng tµi chÝnh c«ng ®oµn: 

c¸c chØ tiªu thu - chi Tµi chÝnh c«ng ®oµn

	TT
	Néi dung
	M· sè
	­íc thùc hiÖn
n¨m tr­íc
	Dù to¸n n¨m nay

	A
	B
	c
	1
	2

	I
	PhÇn thu
	
	
	

	1
	Kinh phÝ cÊp trªn cÊp
	25
	
	

	2
	­íc sè d­ n¨m tr­íc
	26
	
	

	II
	PhÇn chi
	
	
	

	1
	L­¬ng, phô cÊp vµ c¸c kho¶n ®ãng gãp
	27
	
	

	2
	Qu¶n lý hµnh chÝnh
	29
	
	

	3
	Chi ho¹t ®éng phong trµo
	31
	
	

	
	Trong ®ã:   Trong đó:  - §µo t¹o c¸n bé 
	31.01
	
	

	4
	§Çu t­, mua s¾m, söa ch÷a TSC§
	34
	
	

	
	Trong ®ã:  - XDCB
	34.01
	
	

	
	- Mua s¾m, söa ch÷a TSC§
	34.02
	
	

	5
	Kinh phÝ nép cÊp trªn
	37
	
	

	III
	 Kinh phÝ dù phßng
	38
	
	


Ngµy..... th¸ng..... n¨m ….

Ng­êi lËp biÓu            kÕ to¸n tr­ëng                           thñ tr­ëng ®¬n vÞ
        (Ký, hä tªn)                                (Ký, hä tªn)                                                (Ký, hä tªn, ®ãng dÊu)
	C«ng ®oµn cÊp trªn:.............................
	                             MÉu B08- TL§ 



	§¬n vÞ:...................................................
	

	B¸o c¸o 

	tæng hîp quyÕt to¸n thu- chi TÀI CHÍNH c«ng ®oµn

	N¨m...

	
	
	
	

	A - c¸c chØ tiªu c¬ b¶n:
	

	
	
	
	

	TT
	ChØ tiªu 
	M· sè
	Tæng sè

	A
	B
	C
	1

	I
	c«ng ®oµn c¬ së
	01
	 

	1.
	Khu vùc Hµnh chÝnh sù nghiÖp
	01.01
	 

	2.
	Khu vùc s¶n xuÊt kinh doanh
	01.02
	 

	3.
	NghiÖp ®oµn
	01.03
	

	II
	ĐƠN VỊ CHƯA THÀNH LẬP CĐCS
	02
	

	IIi
	lao ®éng
	05
	 

	1.
	Khu vùc Hµnh chÝnh sù nghiÖp
	05.01
	 

	2.
	Khu vùc s¶n xuÊt kinh doanh
	05.02
	 

	3.
	§¬n vÞ ch­a thành lËp C§CS
	05.03
	

	iv
	Tæng sè ®oµn viªn
	11
	 

	1.
	Khu vùc Hµnh chÝnh sù nghiÖp
	11.01
	 

	2.
	Khu vùc s¶n xuÊt kinh doanh
	11.02
	 

	3.
	NghiÖp ®oµn
	11.03
	

	V
	c¸n bé C«ng §oµn chuyªn tr¸ch
	17
	

	1.
	L§L§ cấp tØnh, TP và tương đương
	18
	 

	
	a- Cán bộ trong biên chế
	18.01
	

	
	b- Lao động khác
	18.02
	

	2.
	C§ cÊp trªn trực tiếp c¬ së
	19
	 

	
	a- Cán bộ trong biên chế
	19.01
	

	
	b- Lao động khác
	19.02
	

	3.
	C«ng ®oµn c¬ së, nghiÖp ®oµn
	20
	 

	4.
	§¬n vÞ sù nghiÖp hưởng lương từ nguồn TCCĐ
	21
	 



B - CÁC CHỈ TIÊU THU, CHI TÀI CHÍNH CÔNG ĐOÀN:

	TT
	Néi dung
	M· sè
	Tæng hîp quyÕt to¸n trong kú
	Chia ra

	
	
	
	
	C«ng ®oµn 

c¬ së
	CĐ cÊp 

trªn trực 
tiếp c¬ së
	Đơn vị sự nghiệp
	L§L§ tØnh, TP, và tương đương

	A
	B
	C
	1
	2
	3
	4
	5

	I - PhÇn Thu
	
	 
	 
	 
	
	 

	1
	Thu ®oµn phÝ C«ng ®oµn
	23
	
	
	
	
	

	
	a- Khu vực HCSN
	23.01
	
	
	
	
	

	
	b- Khu vực sản xuÊt kinh doanh
	23.02
	
	
	
	
	

	2
	Thu kinh phÝ C«ng ®oµn
	22
	 
	 
	 
	
	 

	
	a- Khu vực HCSN
	22.01
	
	
	
	
	

	
	b- Khu vực xuÊt kinh doanh
	22.02
	
	
	
	
	

	
	c- §¬n vÞ ch­a thành lập C§CS
	22.03
	
	
	
	
	

	3
	Ng©n s¸ch Nhµ n­íc cÊp hỗ trợ
	45
	
	
	
	
	

	4
	C¸c kho¶n thu kh¸c
	24
	 
	 
	 
	
	 

	 
	a- Chuyªn m«n hç trî
	24.01
	 
	 
	 
	
	 

	 
	b- Thu kh¸c t¹i ®¬n vÞ
	24.02
	 
	 
	 
	
	 

	
	 Trong đó: - Thu hoạt động kinh tế
	24.021
	
	
	
	
	

	
	Céng thu 
	
	 
	 
	 
	
	 

	5
	Kinh phÝ cÊp trªn cÊp
	25
	 
	 
	 
	
	 

	 
	a- §¬n vÞ trùc tiÕp b¸o c¸o quyÕt to¸n
	25.01
	 
	 
	 
	
	 

	 
	b- §¬n vÞ kh«ng trùc tiÕp BC quyÕt to¸n
	25.02
	 
	 
	 
	
	 

	6
	Kinh phÝ cÊp d­​íi nép lªn
	44
	 
	 
	 
	
	 

	7
	NhËn bµn giao tµi chÝnh
	46
	
	
	
	
	

	8
	Tµi chÝnh c«ng ®oµn tÝch lòy đầu kỳ
	26
	 
	 
	 
	
	 

	 
	Tæng céng (I)
	
	 
	 
	 
	
	 

	II - PhÇn Chi 
	
	 
	 
	 
	
	 

	1
	L­​¬ng, phô cÊp vµ c¸c kho¶n ®ãng theo l­¬ng
	27
	
	
	
	
	

	
	a- Lương, phụ cấp... của cán bộ trong biên chế
	27.01
	
	
	
	
	

	
	b- Lương, phụ cấp... của LĐ khác
	27.02
	
	
	
	
	

	
	c- Phụ cấp cán bộ công đoàn
	27.03
	
	
	
	
	

	2
	Qu¶n lý hµnh chÝnh:
	29
	
	
	
	
	

	
	 Trong đó : - Khoán chi
	29.01
	
	
	
	
	

	3
	Hoạt động phong trào:
	31
	
	
	
	
	

	
	Trong đó:  - Đào tạo cán bộ
	31.01
	
	
	
	
	

	
	- Khen thưởng
	31.04
	
	
	
	
	

	
	- Trợ cấp
	31.02
	
	
	
	
	

	
	- Hỗ trợ du lịch
	31.03
	
	
	
	
	

	4
	§Çu t​­ XD, mua s¾m, söa ch÷a lín TSC§
	34
	 
	 
	 
	
	 

	
	a. XDCB
	34.01
	
	
	
	
	

	
	b. Mua sắm, sửa chữa lín TSCĐ
	34.02
	
	
	
	
	

	5
	Chi hoạt động của đơn vị chưa thành lập C§CS
	40
	 
	 
	 
	
	 

	
	Céng chi 
	
	 
	 
	 
	
	 

	6
	Kinh phÝ ®· nép cÊp trªn
	37
	 
	 
	 
	
	 

	 
	a- §¬n vÞ trùc tiÕp b¸o c¸o quyÕt to¸n
	37.01
	 
	 
	 
	
	 

	 
	b- §¬n vÞ kh«ng trùc tiÕp BC quyÕt to¸n
	37.02
	 
	 
	 
	
	 

	7
	Kinh phÝ cÊp cho cÊp d­​íi
	43
	 
	 
	 
	
	 

	8
	Bàn giao tài chính
	47
	 
	 
	 
	
	 

	9
	Cấp trả kinh phí cho đơn vị khi thành lập C§CS
	41
	
	
	
	
	

	
	TỔNG CỘNG (II)
	
	 
	 
	 
	
	 

	 III -  TµI CHÝNH c«ng ®oµn TÝCH LòY CUèI Kú
	48
	 
	 
	 
	
	 

	IV-  Kinh phÝ ph¶i nép cÊp trªn trùc tiÕp trong kú theo b¸o c¸o quyÕt to¸n
	49
	 
	 
	 
	
	 


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	  Ngµy..... th¸ng..... n¨m.....
	

	Ng​­êi lËp biÓu          Tr­​ëng Ban Tµi chÝnh         TM. Ban Th​­êng vô

	        (Ký, hä tªn)                               (Ký, hä tªn)                             (Ký, hä tªn, ®ãng dÊu)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	C- NhËn xÐt cña c«ng ®oµn cÊp trªn:


	
	
	
	
	











    Ngµy..... th¸ng..... n¨m.....
	CÁN BỘ QUẢN LÝ          Tr­​ëng Ban Tµi chÝnh         TM. Ban Th​­êng vô (ĐCT)

	        (Ký, hä tªn)                                (Ký, hä tªn)                                   (Ký, hä tªn, ®ãng dÊu)


C«ng ®oµn cÊp trªn….                                                                                MÉu B08B-TL§

§¬n vÞ……………….                                                                                   (Dïng cho ®¬n vÞ sù nghiÖp)
b¸o c¸o

quyÕt to¸n Thu, chi TÀI CHÍNH c«ng ®oµn

N¨m:

- Sè CBVC h­ëng l­¬ng tõ nguån tài chính c«ng ®oµn: 

A- c¸c chØ tiªu thu - chi TÀI CHÍNH
	TT
	Néi dung
	M· sè
	Dù to¸n
	QuyÕt to¸n 

	A
	B
	c
	1
	2

	I
	PhÇn thu
	
	
	

	1
	Kinh phÝ  cÊp trªn cÊp
	25
	
	

	2
	Tài chính công đoàn tích lũy đầu kỳ
	26
	
	

	II
	PhÇn chi
	
	
	

	1
	L­¬ng, phô cÊp vµ c¸c kho¶n ®ãng theo lương
	27
	
	

	2
	Qu¶n lý hµnh chÝnh
	29
	
	

	3
	Ho¹t ®éng phong trµo 
	31
	
	

	
	Trong ®ã:  - §µo t¹o c¸n bé 
	31.01
	
	

	4
	§Çu t­, mua s¾m, s÷a ch÷a lớn TSC§
	34
	
	

	
	Trong ®ã:  - XDCB
	34.01
	
	

	
	- Mua s¾m, söa ch÷a lớn TSC§
	34.02
	
	

	5
	Kinh phÝ đã nép cÊp trªn
	37
	
	

	III
	 TÀI CHÍNH CĐ TÍCH LŨY cuèi kú
	48
	
	


b- ThuyÕt minh 

           Ngµy...... th¸ng........ n¨m ….

Ng­êi lËp biÓu          kÕ to¸n tr­ëng              thñ tr­ëng ®¬n vÞ
        (Ký, hä tªn)                                (Ký, hä tªn)                               (Ký, hä tªn, ®ãng dÊu)
	C«ng ®oµn cÊp trªn:…....

§¬n vÞ ………....
	                                              MÉu B17-TL§

                             (Dïng cho ®¬n vÞ sù nghiÖp)


B¸o c¸o

Dù to¸n thu, chi ®¬n vÞ sù nghiÖp

  N¨m……...

- Tæng sè lao ®éng:

- Thu nhËp b×nh qu©n/ng­êi/th¸ng:

§¬n vÞ tÝnh:

	Sè TT
	ChØ tiªu
	Tæng céng
	Chia ra

	
	
	
	Ho¹t ®éng 

sù nghiÖp
	Ho¹t ®éng theo ®¬n ®Æt hµng
	Ho¹t ®éng kinh doanh, dÞch vô

	A
	B
	1
	2
	3
	4

	1
	Thu trong kú
	
	
	
	

	1.1
	­íc chªnh lÖch thu, chi ®Çu kú
	
	
	
	

	1.2
	Thu trong kú
	
	
	
	

	2
	Chi trong kú
	
	
	
	

	
	Trong ®ã:
	
	
	
	

	
	- Qòy tiÒn l­¬ng
	
	
	
	

	
	- KhÊu hao TSC§
	
	
	
	

	3
	Chªnh lÖch thu, chi kú nµy
	
	
	
	

	4
	Nép NSNN kú nµy
	
	
	
	

	5
	Nép cÊp trªn kú nµy
	
	
	
	

	6
	Bæ sung kinh phÝ ho¹t ®éng 
	
	
	
	

	7
	TrÝch lËp c¸c quü kú nµy
	
	
	
	

	8
	Chªnh lÖch thu, chi cuèi kú
	
	
	
	


 Ngµy...th¸ng...n¨m …..

	Ng­êi lËp biÓu

(Ký, hä tªn)
	KÕ to¸n tr­ëng

(Ký, hä tªn)
	Thñ tr­ëng ®¬n vÞ

(Ký, hä tªn, ®ãng dÊu)


	C«ng ®oµn cÊp trªn:……..

§¬n vÞ…………....
	                                                MÉu B09-TL§

                                       (Dïng cho ®¬n vÞ sù nghiÖp)


B¸o c¸o

 quyÕt to¸n thu, chi ®¬n vÞ sù nghiÖp

N¨m………..

              §¬n vÞ tÝnh:

	Sè TT
	ChØ tiªu
	Tæng céng
	Chia ra

	
	
	
	Ho¹t ®éng sù nghiÖp
	Ho¹t ®éng theo ®¬n ®Æt hµng
	Ho¹t ®éng kinh doanh, dÞch vô

	A
	B
	1
	2
	3
	4

	1
	Thu trong kú
	
	
	
	

	1.1
	Chªnh lÖch thu, chi ®Çu kú
	
	
	
	

	1.2
	Thu trong kú
	
	
	
	

	2
	Chi trong kú
	
	
	
	

	
	Trong ®ã:
	
	
	
	

	
	- Qòy tiÒn l­¬ng
	
	
	
	

	
	- KhÊu hao TSC§
	
	
	
	

	3
	Chªnh lÖch thu, chi kú nµy
	
	
	
	

	4
	Nép NSNN kú nµy
	
	
	
	

	5
	Nép cÊp trªn kú nµy
	
	
	
	

	6
	Bæ sung kinh phÝ ho¹t ®éng
	
	
	
	

	7
	TrÝch lËp c¸c quü kú nµy
	
	
	
	

	8
	Chªnh lÖch thu, chi cuèi kú
	
	
	
	


            Ngµy ….th¸ng….n¨m.....

	Ng­êi lËp biÓu

(Ký, hä tªn)
	KÕ to¸n tr­ëng

(Ký, hä tªn)
	Thñ tr­ëng ®¬n vÞ

(Ký, hä tªn, ®ãng dÊu)


	
	
	
	MÉu B16-TL§

	
	
	
	(Dïng cho C§ cÊp trªn c¬ së)

	C§ cÊp trªn:....................................................
	Céng hoµ x· héi chñ nghÜa ViÖt Nam

	§¬n vÞ:..............................................................
	§éc lËp - Tù do - H¹nh phóc

	Sè: ..........................
	....., ngµy..... th¸ng..... n¨m....

	Th«ng b¸o

	DuyÖt dù to¸n thu, chi tµi chÝnh C«ng ®oµn

	N¨m .....

	     KÝnh göi:

	   (§¬n vÞ duyÖt) th«ng b¸o duyÖt dù to¸n thu, chi n¨m…… cña ®¬n vÞ nh­ sau:

	
	
	
	
	
	


§¬n vÞ: ®ång
	TT
	Néi dung
	M· sè
	Tæng hîp dù to¸n trong kú
	Chia ra

	
	
	
	
	C§CS
	CĐ cÊp 

trªn trực 
tiếp c¬ së
	Đơn vị sự nghiệp
	L§L§ tØnh, TP, và tương đương

	A
	B
	C
	1
	2
	3
	4
	5

	I - PhÇn Thu
	
	
	 
	 
	
	 

	1
	Thu ®oµn phÝ C«ng ®oµn
	23
	
	
	
	
	

	
	a- Khu vực HCSN
	23.01
	
	
	
	
	

	
	b- Khu vực sản xuÊt kinh doanh
	23.02
	
	
	
	
	

	2
	Thu kinh phÝ C«ng ®oµn
	22
	 
	 
	 
	
	 

	
	a- Khu vực HCSN
	22.01
	
	
	
	
	

	
	b- Khu vực xuÊt kinh doanh
	22.02
	
	
	
	
	

	
	c- §¬n vÞ ch­a thành lập C§CS
	22.03
	
	
	
	
	

	3
	Ng©n s¸ch Nhµ n­íc cÊp hỗ trợ
	45
	
	
	
	
	

	4
	C¸c kho¶n thu kh¸c
	24
	 
	 
	 
	
	 

	 
	a- Chuyªn m«n hç trî
	24.01
	 
	 
	 
	
	 

	 
	b- Thu kh¸c t¹i ®¬n vÞ
	24.02
	 
	 
	 
	
	 

	
	 Trong đó: - Thu hoạt động kinh tế
	24.021
	
	
	
	
	

	
	Céng thu 
	
	 
	 
	 
	
	 

	5
	Kinh phÝ cÊp trªn cÊp
	25
	 
	 
	 
	
	 

	 
	a- §¬n vÞ trùc tiÕp b¸o c¸o quyÕt to¸n
	25.01
	 
	 
	 
	
	 

	 
	b- §¬n vÞ kh«ng trùc tiÕp BC quyÕt to¸n
	25.02
	 
	 
	 
	
	 

	6
	Kinh phÝ cÊp d­​íi nép lªn
	44
	 
	 
	 
	
	 

	7
	NhËn bµn giao tµi chÝnh
	46
	
	
	
	
	

	8
	¦íc sè d­ ®Çu kú
	26
	 
	 
	 
	
	 

	 
	Tæng céng (I)
	
	 
	 
	 
	
	 

	II - PhÇn Chi 
	
	
	 
	 
	
	 

	1
	L­​¬ng, phô cÊp vµ c¸c kho¶n ®ãng theo l­¬ng
	27
	
	
	
	
	

	
	a- Lương, phụ cấp... của cán bộ trong biên chế
	27.01
	
	
	
	
	

	
	b- Lương, phụ cấp... của LĐ khác
	27.02
	
	
	
	
	

	
	c- Phụ cấp cán bộ công đoàn
	27.03
	
	
	
	
	

	2
	Qu¶n lý hµnh chÝnh:
	29
	
	
	
	
	

	
	 Trong đó : - Khoán chi
	29.01
	
	
	
	
	

	3
	Hoạt động phong trào:
	31
	
	
	
	
	

	
	Trong đó:  - Đào tạo cán bộ
	31.01
	
	
	
	
	

	
	- Khen thưởng
	31.04
	
	
	
	
	

	
	- Trợ cấp
	31.02
	
	
	
	
	

	
	- Hỗ trợ du lịch
	31.03
	
	
	
	
	

	4
	§Çu t​­ XD, mua s¾m, söa ch÷a lín TSC§
	34
	 
	 
	 
	
	 

	
	a. XDCB
	34.01
	
	
	
	
	

	
	b. Mua sắm, sửa chữa lín TSCĐ
	34.02
	
	
	
	
	

	5
	Chi hoạt động của đơn vị chưa thành lập C§CS
	40
	 
	 
	 
	
	 

	
	Céng chi 
	
	 
	 
	 
	
	 

	6
	Kinh phÝ ®· nép cÊp trªn
	37
	 
	 
	 
	
	 

	 
	a- §¬n vÞ trùc tiÕp b¸o c¸o quyÕt to¸n
	37.01
	 
	 
	 
	
	 

	 
	b- §¬n vÞ kh«ng trùc tiÕp BC quyÕt to¸n
	37.02
	 
	 
	 
	
	 

	7
	Kinh phÝ cÊp cho cÊp d­​íi
	43
	 
	 
	 
	
	 

	8
	Bàn giao tài chính
	47
	 
	 
	 
	
	 

	9
	Cấp trả kinh phí cho đơn vị khi thành lập C§CS
	41
	
	
	
	
	

	
	TỔNG CỘNG (II)
	
	 
	 
	 
	
	 

	 III -  Kinh phÝ dù phßng
	48
	
	 
	 
	
	 


NHẬN XÉT, KIẾN NGHỊ:

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	  Ngµy..... th¸ng..... n¨m.....
	

	CÁN BỘ QUẢN LÝ          Tr­​ëng Ban Tµi chÝnh                     TM. Ban Th​­êng vô

	        (Ký, hä tªn)                               (Ký, hä tªn)                                          (Ký, hä tªn, ®ãng dÊu)


	
	
	
	MÉu B10-TL§ 

	C§ cÊp trªn:....................................................
	Céng hoµ x· héi chñ nghÜa ViÖt Nam

	§¬n vÞ:...............................................................
	§éc lËp - Tù do - H¹nh phóc

	                Sè: ..........................
	................, ngµy..... th¸ng..... n¨m....

	Th«ng b¸o

	DuyÖt quyÕt to¸n thu, chi tµi chÝnh C«ng ®oµn

	N¨m.......

	       KÝnh göi: 

	   (§¬n vÞ duyÖt) th«ng b¸o duyÖt quyÕt to¸n thu, chi n¨m…… cña ®¬n vÞ nh­ sau:


§¬n vÞ: ®ång 

	TT
	Néi dung
	M· sè
	Tæng hîp quyÕt to¸n trong kú
	Chia ra

	
	
	
	
	C«ng ®oµn 

c¬ së
	CĐ cÊp 

trªn trực 
tiếp c¬ së
	Đơn vị sự nghiệp
	L§L§ tØnh, TP, và tương đương

	A
	B
	C
	1
	2
	3
	4
	5

	I - PhÇn Thu
	
	 
	 
	 
	
	 

	1
	Thu ®oµn phÝ C«ng ®oµn
	23
	
	
	
	
	

	
	a- Khu vực HCSN
	23.01
	
	
	
	
	

	
	b- Khu vực sản xuÊt kinh doanh
	23.02
	
	
	
	
	

	2
	Thu kinh phÝ C«ng ®oµn
	22
	 
	 
	 
	
	 

	
	a- Khu vực HCSN
	22.01
	
	
	
	
	

	
	b- Khu vực xuÊt kinh doanh
	22.02
	
	
	
	
	

	
	c- §¬n vÞ ch­a thành lập C§CS
	22.03
	
	
	
	
	

	3
	Ng©n s¸ch Nhµ n­íc cÊp hỗ trợ
	45
	
	
	
	
	

	4
	C¸c kho¶n thu kh¸c
	24
	 
	 
	 
	
	 

	 
	a- Chuyªn m«n hç trî
	24.01
	 
	 
	 
	
	 

	 
	b- Thu kh¸c t¹i ®¬n vÞ
	24.02
	 
	 
	 
	
	 

	
	 Trong đó: - Thu hoạt động kinh tế
	24.021
	
	
	
	
	

	
	Céng thu 
	
	 
	 
	 
	
	 

	5
	Kinh phÝ cÊp trªn cÊp
	25
	 
	 
	 
	
	 

	 
	a- §¬n vÞ trùc tiÕp b¸o c¸o quyÕt to¸n
	25.01
	 
	 
	 
	
	 

	 
	b- §¬n vÞ kh«ng trùc tiÕp BC quyÕt to¸n
	25.02
	 
	 
	 
	
	 

	6
	Kinh phÝ cÊp d­​íi nép lªn
	44
	 
	 
	 
	
	 

	7
	NhËn bµn giao tµi chÝnh
	46
	
	
	
	
	

	8
	Tµi chÝnh c«ng ®oµn tÝch lòy đầu kỳ
	26
	 
	 
	 
	
	 

	 
	Tæng céng (I)
	
	 
	 
	 
	
	 

	II - PhÇn Chi 
	
	 
	 
	 
	
	 

	1
	L­​¬ng, phô cÊp vµ c¸c kho¶n ®ãng theo l­¬ng
	27
	
	
	
	
	

	
	a- Lương, phụ cấp... của cán bộ trong biên chế
	27.01
	
	
	
	
	

	
	b- Lương, phụ cấp... của LĐ khác
	27.02
	
	
	
	
	

	
	c- Phụ cấp cán bộ công đoàn
	27.03
	
	
	
	
	

	2
	Qu¶n lý hµnh chÝnh:
	29
	
	
	
	
	

	
	 Trong đó : - Khoán chi
	29.01
	
	
	
	
	

	3
	Hoạt động phong trào:
	31
	
	
	
	
	

	
	Trong đó:  - Đào tạo cán bộ
	31.01
	
	
	
	
	

	
	- Khen thưởng
	31.04
	
	
	
	
	

	
	- Trợ cấp
	31.02
	
	
	
	
	

	
	- Hỗ trợ du lịch
	31.03
	
	
	
	
	

	4
	§Çu t​­ XD, mua s¾m, söa ch÷a lín TSC§
	34
	 
	 
	 
	
	 

	
	a. XDCB
	34.01
	
	
	
	
	

	
	b. Mua sắm, sửa chữa lín TSCĐ
	34.02
	
	
	
	
	

	5
	Chi hoạt động của đơn vị chưa thành lập C§CS
	40
	 
	 
	 
	
	 

	
	Céng chi 
	
	 
	 
	 
	
	 

	6
	Kinh phÝ ®· nép cÊp trªn
	37
	 
	 
	 
	
	 

	 
	a- §¬n vÞ trùc tiÕp b¸o c¸o quyÕt to¸n
	37.01
	 
	 
	 
	
	 

	 
	b- §¬n vÞ kh«ng trùc tiÕp BC quyÕt to¸n
	37.02
	 
	 
	 
	
	 

	7
	Kinh phÝ cÊp cho cÊp d­​íi
	43
	 
	 
	 
	
	 

	8
	Bàn giao tài chính
	47
	 
	 
	 
	
	 

	9
	Cấp trả kinh phí cho đơn vị khi thành lập C§CS
	41
	
	
	
	
	

	
	TỔNG CỘNG (II)
	
	 
	 
	 
	
	 

	 III -  TµI CHÝNH c«ng ®oµn TÝCH LòY CUèI Kú
	48
	 
	 
	 
	
	 

	IV-  Kinh phÝ ph¶i nép cÊp trªn trùc tiÕp trong kú theo b¸o c¸o quyÕt to¸n
	49
	 
	 
	 
	
	 


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	  Ngµy..... th¸ng..... n¨m.....
	

	CÁN BỘ QUẢN LÝ              Tr­​ëng Ban Tµi chÝnh                           TM. Ban Th​­êng vô

	        (Ký, hä tªn)                                   (Ký, hä tªn)                                                (Ký, hä tªn, ®ãng dÊu)


                MÉu B18-TL§ 

C«ng ®oµn cÊp trªn...                                 céng hoµ x· héi chñ nghÜa viÖt nam    

§¬n vÞ ……..………                                               §éc lËp - Tù do - H¹nh phóc
        Sè:………                                                             -------------------------    

            Hµ Néi, ngµy.... th¸ng..... n¨m...... 

th«ng b¸o

duyÖt dù to¸n thu, chi ®¬n vÞ sù nghiÖp

N¨m:..............

        KÝnh göi:..................................................................................................

(§¬n vÞ duyÖt) th«ng b¸o duyÖt dù to¸n thu, chi n¨m……..cña ®¬n vÞ nh­ sau:

	
	Dù to¸n thu, chi

tµi chÝnh c«ng ®oµn
	
	
	 Dù to¸n thu, chi 

 ®¬n vÞ sù nghiÖp
	

	TT
	Néi dung
	Sè tiÒn

®­îc duyÖt
	TT
	Néi dung
	Sè tiÒn

®­îc duyÖt

	A
	B
	C
	D
	E
	G

	I
	PhÇn thu
	
	1
	Chªnh lÖch thu, chi ®Çu kú
	

	1
	Kinh phÝ cÊp trªn cÊp
	
	2
	Thu trong kú
	

	2
	Ưíc sè d­ n¨m tr­íc 
	
	3
	Chi trong kú
	

	II
	PhÇn chi
	
	
	Trong ®ã: 
	

	1
	L­¬ng, phô cÊp vµ c¸c kho¶n ®ãng theo l­¬ng
	
	
	- Quü l­¬ng
	

	2
	Qu¶n lý hµnh chÝnh
	
	
	- KhÊu hao TSC§
	

	3
	Ho¹t ®éng phong trµo

Trong đó: - Đào tạo cán bộ
	
	4
	Chªnh lÖch thu, chi trong kú
	

	
	
	
	5
	Nép NS NN kú nµy
	

	4
	§Çu t­, mua s¾m, s÷a ch÷a lớn TSC§

Trong ®ã: - XDCB

                - Mua sắm, sửa chữa lớn TSCĐ
	
	6
	Nép cÊp trªn kú nµy
	

	
	
	
	7
	Bæ sung kinh phÝ ho¹t ®éng
	

	
	
	
	8
	TrÝch lËp c¸c quü kú nµy
	

	5
	Kinh phÝ nép cÊp trªn
	
	9
	Chªnh lÖch thu, chi cuèi kú
	

	III
	 Kinh phÝ dù phßng
	
	
	
	


NhËn xÐt:

   C¸n bé qu¶n lý          tr­ëng ban tµi chÝnh         tm. ban th­êng vô

 MÉu B11-TL§ 

C«ng ®oµn cÊp trªn….                    céng hoµ x· héi chñ nghÜa viÖt nam    

§¬n vÞ ………………                                  §éc lËp - Tù do - H¹nh phóc 
         Sè:………                                                  -----------------------   

            Hµ Néi, ngµy..... th¸ng..... n¨m....... 

th«ng b¸o

duyÖt quyÕt to¸n thu, chi ®¬n vÞ sù nghiÖp

N¨m:........

      KÝnh göi:......................................................................................................

(§¬n vÞ duyÖt) th«ng b¸o duyÖt quyÕt to¸n thu, chi n¨m …cña ®¬n vÞ nh­ sau:

	
	Quyết to¸n thu, chi

tµi chÝnh c«ng ®oµn
	
	
	 Quyết to¸n thu, chi 

 ®¬n vÞ sù nghiÖp
	

	TT
	Néi dung
	Sè tiÒn

®­îc duyÖt
	TT
	Néi dung
	Sè tiÒn

®­îc duyÖt

	A
	B
	C
	D
	E
	G

	I
	PhÇn thu
	
	1
	Chªnh lÖch thu, chi ®Çu kú
	

	1
	Kinh phÝ cÊp trªn cÊp
	
	2
	Thu trong kú
	

	2
	Số dư đầu kỳ
	
	3
	Chi trong kú
	

	II
	PhÇn chi
	
	
	Trong ®ã: 
	

	1
	L­¬ng, phô cÊp vµ c¸c kho¶n ®ãng theo l­¬ng
	
	
	- Quü l­¬ng
	

	2
	Qu¶n lý hµnh chÝnh
	
	
	- KhÊu hao TSC§
	

	3
	Ho¹t ®éng phong trµo

Trong đó: - Đào tạo cán bộ
	
	4
	Chªnh lÖch thu, chi trong kú
	

	
	
	
	5
	Nép tµi chÝnh NN kú nµy
	

	4
	§Çu t­, mua s¾m, s÷a ch÷a lớn TSC§

Trong đó: - XDCB

                 - Mua sắm, sửa chữa lớn TSCĐ
	
	6
	Nép cÊp trªn kú nµy
	

	
	
	
	7
	Bæ sung kinh phÝ ho¹t ®éng
	

	
	
	
	8
	TrÝch lËp c¸c quü kú nµy
	

	5
	Kinh phÝ nép cÊp trªn
	
	9
	Chªnh lÖch thu, chi cuèi kú
	

	III
	 sè d­ cuèi kú
	
	
	
	


NhËn xÐt:

 C¸n bé qu¶n lý         tr­ëng ban tµi chÝnh           tm. ban th­êng vô

	C«ng ®oµn cÊp trªn:……………….

§¬n vÞ:……………………………..
	MÉu B19-TL§




Tæng hîp b¸o c¸o dù to¸n thu - chi ®¬n vÞ sù nghiÖp

N¨m……...

	Sè TT
	Tªn ®¬n vÞ
	Sè lao ®éng
	Thu
	Chi trong kú
	Chªnh lÖch thu, chi trong kú
	ThuÕ ph¶i nép
	Ph¶i nép cÊp trªn
	TrÝch lËp c¸c quü
	Bæ sung kinh phÝ ho¹t ®éng
	Chªnh lÖch thu, chi cuèi kú
	Thu nhËp b×nh qu©n/ng/

th¸ng

	
	
	
	Chªnh lÖch thu, chi ®Çu kú
	Thu trong kú
	Céng
	
	
	
	
	
	
	
	

	(A)
	(B)
	(C)
	(1)
	(2)
	(3)=(1)+ (2)
	(4)
	(5)=(3)-(4)
	(6)
	(7)
	(8)
	(9)
	(10)=(5)-[(6)+(7)+(8)+(9)]
	(11)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Ngµy…...th¸ng…...n¨m..….

	Ng­êi lËp biÓu

(Ký, hä tªn)
	Tr­ëng Ban Tµi chÝnh

(Ký, hä tªn)
	TM. Ban Th­êng vô

(Ký, hä tªn, ®ãng dÊu)


	C«ng ®oµn cÊp trªn:……………….

§¬n vÞ ………….
	MÉu B12-TL§




Tæng hîp b¸o c¸o quyÕt to¸n thu - chi ®¬n vÞ sù nghiÖp

N¨m……...

	Sè TT
	Tªn ®¬n vÞ
	Sè lao ®éng
	Thu
	Chi trong kú
	Chªnh lÖch thu, chi trong kú
	ThuÕ ph¶i nép
	Ph¶i nép cÊp trªn
	TrÝch lËp c¸c quü
	Bæ sung kinh phÝ ho¹t ®éng
	Chªnh lÖch thu, chi cuèi kú
	Thu nhËp b×nh qu©n/ng/

th¸ng

	
	
	
	Chªnh lÖch thu, chi ®Çu kú
	Thu trong kú
	Céng
	
	
	
	
	
	
	
	

	(A)
	(B)
	(C)
	(1)
	(2)
	(3)=
(1)+ (2)
	(4)
	(5)=
(3)-(4)
	(6)
	(7)
	(8)
	(9)
	(10)=(5)-[(6)+(7)+(8)+(9)]
	(11)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Ngµy….th¸ng….n¨m ….

	Ng­êi lËp biÓu

(Ký, hä tªn)
	Tr­ëng Ban Tµi chÝnh

(Ký, hä tªn)
	TM. Ban Th­êng vô

(Ký, hä tªn, ®ãng dÊu)


	C«ng ®oµn cÊp trªn: ……………
§¬n vÞ:………………….
	MÉu B13-TL§




Tæng hîp b¸o c¸o tµi chÝnh Doanh nghiÖp c«ng ®oµn

N¨m………….

	TT
	ChØ tiªu

§¬n vÞ
	Tæng céng tµi s¶n (1000®)
	Tæng céng nguån vèn (1000®)
	KÕt qu¶ ho¹t ®éng s¶n xuÊt

 kinh doanh (1000®)
	Thùc hiÖn nghÜa vô (1000®)
	Lao ®éng vµ thu nhËp BQL§

	
	
	Tµi s¶n ng¾n h¹n
	Tµi s¶n dµi h¹n
	Nî ph¶i tr¶
	Vèn chñ së h÷u
	Tæng doanh thu
	Chi phÝ

 
	Tæng lîi nhuËn tr­íc thuÕ
	ThuÕ vµ c¸c kho¶n ph¶i nép NSNN
	Nép cÊp trªn
	Tæng sè lao ®éng
	Thu nhËp BQL§/ th¸ng

(1000®)

	
	
	
	
	
	
	
	Tæng

Sè
	Trong ®ã:
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	Quü tiÒn l­¬ng
	KhÊu hao TSC§
	
	
	
	
	

	(A)
	(B)
	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)
	(7)
	(8)
	(9)
	(10)
	(11)
	(12)
	(13)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Tæng céng
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Ngµy…….th¸ng…….n¨m …….

	Ng­êi lËp biÓu

(Ký, hä tªn)
	Tr­ëng Ban Tµi chÝnh

(Ký, hä tªn)
	 TM. Ban Th­êng vô

(Ký, hä tªn, ®ãng dÊu)


	C«ng ®oµn cÊp trªn:………………
	
	
	
	
	
	MÉu sè B20-TL§

	C«ng ®oµn: ………………………..
	
	
	
	
	
	

	M· sè §V:…………………………
	
	
	
	
	
	

	b¸o c¸o t×nh h×nh t¨ng gi¶m tµi s¶n cè ®Þnh

N¨m ……


	1
	ChØ tiªu
	M· sè 
	§¬n vÞ tÝnh
	Sè ®Çu n¨m
	T¨ng 
trong n¨m
	Gi¶m trong n¨m
	Sè cuèi n¨m

	
	
	
	
	SL
	GT
	SL
	GT
	SL
	GT
	SL
	GT

	A
	B
	C
	D
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	I
	TSC§ h÷u h×nh
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Nhµ
	1
	m2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Nhµ cÊp I
	101
	m2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	Nhµ cÊp II
	102
	m2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	Nhµ cÊp III
	103
	m2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	Nhµ cÊp IV
	104
	m2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	BiÖt thù
	105
	m2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7
	VËt kiÕn tróc
	2
	m2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	8
	¤ t«
	3
	xe
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9
	Xe 4 ®Õn 5 chç
	301
	xe
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	10
	Xe 6 ®Õn 8 chç
	302
	xe
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	11
	Xe 9 ®Õn 12 chç
	303
	xe
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	12
	Xe 13 ®Õn 16 chç
	304
	xe
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	13
	Xe 17 ®Õn 24 chç
	305
	xe
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	14
	Xe tõ 25 chç ngåi trë lªn
	306
	xe
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	15
	Xe « t« chuyªn dïng
	307
	xe
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	16
	Xe « t« kh¸c
	309
	xe
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	17
	M¸y mãc thiÕt bÞ
	4
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	18
	M¸y mãc thiÕt bÞ v¨n phßng
	404
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	19
	M¸y tÝnh
	40401
	c¸i
	
	
	
	
	
	
	
	

	20
	M¸y ®iÒu hoµ, l​­u th«ng kh«ng khÝ
	40402
	c¸i
	
	
	
	
	
	
	
	

	21
	M¸y Photocopy
	40408
	c¸i
	
	
	
	
	
	
	
	

	22
	M¸y mãc thiÕt bÞ v¨n phßng kh¸c
	40499
	c¸i
	
	
	
	
	
	
	
	

	23
	M¸y mãc, thiÕt bÞ kh¸c
	499
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	24
	Tµi s¶n cè ®Þnh kh¸c
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Céng TSC§ h÷u h×nh
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	II
	TSC§ v« h×nh
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	25
	§Êt
	6
	m2
	
	
	
	
	
	
	
	

	26
	§Êt trô së
	601
	m2
	
	
	
	
	
	
	
	

	27
	§Êt phôc vô ho¹t ®éng gi¸o dôc
	602
	m2
	
	
	
	
	
	
	
	

	28
	§Êt c«ng tr×nh v¨n ho¸
	605
	m2
	
	
	
	
	
	
	
	

	29
	§Êt phôc vô ho¹t ®éng thÓ dôc thÓ thao
	606
	m2
	
	
	
	
	
	
	
	

	30
	§Êt ho¹t ®éng sù nghiÖp kh¸c
	608
	m2
	
	
	
	
	
	
	
	

	31
	§Êt chuyªn dïng kh¸c
	609
	m2
	
	
	
	
	
	
	
	

	32
	Tµi s¶n v« h×nh (kh«ng bao gåm quyÒn sö dông ®Êt)
	698
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Céng TSC§ v« h×nh
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Tæng céng
	
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	                          Ngµy ….. th¸ng ….. n¨m….

	
	ng​­êi lËp biÓu
	
	phô tr¸ch kÕ to¸n
	tm.ban th­​êng vô

	
	(Ký, hä tªn)
	
	(Ký, hä tªn)
	(Ký, hä tªn, ®ãng dÊu)


C«ng ®oµn cÊp trªn:…………                                                     MÉu B21-TL§

§¬n vÞ:…………      
ThuyÕt minh B¸o c¸o
quyÕt to¸n thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn

N¨m…. 

I. T×nh h×nh thùc hiÖn nhiÖm vô thu, chi tµi chÝnh.

1. KÕt qu¶ thùc hiÖn dù to¸n thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn.

1.1. KÕt qu¶ thùc hiÖn dù to¸n thu tµi chÝnh

- §¸nh gi¸ kÕt qu¶ tæng hîp b¸o c¸o quyÕt to¸n: Sè ®¬n vÞ vµ tæng sè lao ®éng cña c¸c ®¬n vÞ cã b¸o c¸o quyÕt to¸n kú nµy, sè ®¬n vÞ vµ tæng sè lao ®éng cña c¸c ®¬n vÞ ch­a cã b¸o c¸o quyÕt to¸n kú nµy. 

- §¸nh gi¸ kÕt qu¶ thùc hiÖn dù to¸n c¸c nguån thu cña tõng khu vùc: HCSN, Doanh nghiÖp nhµ n­íc, doanh nghiÖp ngoµi quèc doanh trong n­íc, doanh nghiÖp FDI,..

- ThuyÕt minh kÕt qu¶ nguån thu kh¸c.

1.2. KÕt qu¶ thùc hiÖn dù to¸n chi tµi chÝnh


- §¸nh gi¸ c©n ®èi thu, chi tµi chÝnh trong n¨m cña tõng cÊp. §Þnh møc chi tÝnh theo biªn chÕ cña c¸n bé tõng cÊp.



- §¸nh gi¸ kÕt qu¶ thùc hiÖn dù to¸n chi tµi chÝnh cña tõng cÊp, cña tõng kho¶n môc chi.


- Chi x©y dùng, mua s¾m, s÷a ch÷a TSC§.


- C¸c kho¶n ®Çu t­ tµi chÝnh.


- CÊp kinh phÝ cho c«ng ®oµn c¬ së HCSNTW, ®Þa ph­¬ng vµ hç trî kh¸c


1.3. Ph©n tÝch tài chÝnh tÝch lòy cuèi kú cña tõng cÊp.

2. §¸nh gi¸ c¸c néi dung kh¸c.

- Nép nghÜa vô lªn c«ng ®oµn cÊp trªn.

- ChÊp hµnh kû luËt tµi chÝnh, chÕ ®é b¸o c¸o quyÕt to¸n.

- KÕt qu¶ thùc hiÖn kho¸n biªn chÕ vµ kho¸n chi hµnh chÝnh.

II. Mét sè chØ tiªu chi tiÕt t¹i ®¬n vÞ b¸o c¸o quyÕt to¸n.

· Tån quü tiÒn mÆt cuèi kú.

· Sè d­ tµi kho¶n tiÒn göi Ng©n hµng, Kho b¹c cuèi kú

· Sè d­ t¹m øng, c¸c kho¶n ph¶i thu, ph¶i tr¶ cuèi kú.

· Sè d­ c¸c quü c¬ quan cuèi kú.

III. ThuyÕt minh kh¸c.

IV. KiÕn nghÞ.

          Ngµy .........th¸ng......... n¨m.........

LËp b¶ng                tb. tµi chÝnh               tm.ban th­êng vô
	C«ng ®oµn cÊp trªn:……………….
§¬n vÞ:…………
	MÉu B22-TL§




thuyÕt minh B¸o c¸o 

QuyÕt to¸n thu, chi ®¬n vÞ sù nghiÖp

N¨m…….

I. T×nh h×nh thùc hiÖn nhiÖm vô Trong n¨m

1. T×nh h×nh biªn chÕ, lao ®éng, quü l­¬ng:


- Sè lao ®éng cã mÆt ®Õn ngµy 31/12:………….....ng­êi


 Trong ®ã: Viªn chøc, L§H§ cã kú h¹n:………. ng­êi


- Tæng quü l­¬ng thùc hiÖn c¶ n¨m…………..........®ång


- HÖ sè l­¬ng cÊp bËc b×nh qu©n:………………./ng­êi/th¸ng


- Thu nhËp t¨ng thªm b×nh qu©n:………………./ng­êi/th¸ng


- Thu nhËp b×nh qu©n (l­¬ng + thu nhËp t¨ng thªm)………/ng­êi/th¸ng

2. Thùc hiÖn c¸c chØ tiªu c¬ b¶n:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………....

II. T×nh h×nh t¨ng, gi¶m c¸c quü

	STT
	ChØ tiªu
	Quü khen th­ëng
	Quü phóc lîi
	Quü æn ®Þnh thu nhËp
	Quü ph¸t triÓn H§SN

	A
	B
	1
	2
	3
	4

	1

2

3

4
	Sè d­ ®Çu n¨m

Sè t¨ng trong n¨m

Sè gi¶m trong n¨m

Sè d­ cuèi n¨m
	
	
	
	


III. T×nh h×nh thùc hiÖn nép NGÂN SÁCH vµ nép cÊp trªn

	STT
	ChØ tiªu
	Sè ph¶i nép
	Sè ®· nép
	Sè cßn ph¶i nép

	A
	B
	1
	2
	3

	I

II
	Nép ThuÕ

Nép cÊp trªn


	
	
	

	Céng
	
	
	


V. T×nh h×nh thùc hiÖn dù to¸n tµi chÝnh c«ng ®oµn (NGÂN SÁCH  nhµ n­íc vµ tµi chÝnh c«ng ®oµn)

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………
VI. ThuyÕt minh

1. Tæ chøc bé m¸y vµ biªn chÕ.

2. TiÒn l­¬ng vµ thu nhËp cña CBCNV t¨ng (+), gi¶m (-) so víi n¨m tr­íc.

3. Nh÷ng c«ng viÖc ph¸t sinh trong n¨m.

4. Nguyªn nh©n cña biÕn ®éng t¨ng, gi¶m.

VII. NhËn xÐt vµ kiÕn nghÞ

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

            Ngµy….th¸ng…..n¨m ….

	Ng­êi lËp biÓu

(Ký, hä tªn)
	KÕ to¸n tr­ëng

(Ký, hä tªn)
	Thñ tr­ëng ®¬n vÞ

(Ký, hä tªn, ®ãng dÊu)


	tæng liªn ®oµn lao ®éng viÖt nam
	MÉu B15C-TL§

(Dïng cho Tæng Liªn ®oµn)

	
	
	

	B¸o c¸o 

	tæng hîp DỰ TOÁN thu - chi tµi chÝnh c«ng ®oµn

	N¨m……

	
	
	
	

	A - c¸c chØ tiªu c¬ b¶n:
	

	
	
	
	

	TT
	ChØ tiªu 
	M· sè
	Tæng sè

	A
	B
	C
	1

	I
	c«ng ®oµn c¬ së
	01
	 

	1.
	Khu vùc Hµnh chÝnh sù nghiÖp
	01.01
	 

	2.
	Khu vùc s¶n xuÊt kinh doanh
	01.02
	 

	3.
	NghiÖp ®oµn
	01.03
	

	II
	ĐƠN VỊ CHƯA THÀNH LẬP CĐCS
	02
	

	Iii
	lao ®éng
	05
	 

	1.
	Khu vùc Hµnh chÝnh sù nghiÖp
	05.01
	 

	2.
	Khu vùc s¶n xuÊt kinh doanh
	05.02
	 

	3.
	§¬n vÞ ch­a thành lËp C§CS
	05.03
	

	Iv
	Tæng sè ®oµn viªn
	11
	 

	1.
	Khu vùc Hµnh chÝnh sù nghiÖp
	11.01
	 

	2.
	Khu vùc s¶n xuÊt kinh doanh
	11.02
	 

	3.
	NghiÖp ®oµn
	11.03
	

	V
	c¸n bé C«ng §oµn chuyªn tr¸ch
	17
	

	1.
	L§L§ cấp tØnh, TP và tương đương
	18
	 

	
	a- Cán bộ trong biên chế
	18.01
	

	
	b- Lao động khác
	18.02
	

	2.
	C§ cÊp trªn trực tiếp c¬ së
	19
	 

	
	a- Cán bộ trong biên chế
	19.01
	

	
	b- Lao động khác
	19.02
	

	3.
	C«ng ®oµn c¬ së, nghiÖp ®oµn
	20
	 

	4.
	§¬n vÞ sù nghiÖp hưởng lương từ nguồn TCCĐ
	21
	 


B - CÁC CHỈ TIÊU THU, CHI TÀI CHÍNH CÔNG ĐOÀN:

	TT
	Néi dung
	M· sè
	Tæng hîp quyÕt to¸n trong kú
	Chia ra

	
	
	
	
	C§CS
	CĐ cÊp 

trªn trực 
tiếp c¬ së
	L§L§ tØnh, TP, và tương đương
	Đơn vị sự nghiệp
	TL§

	A
	B
	C
	1
	2
	3
	4
	
	5

	I - PhÇn Thu
	
	 
	 
	 
	
	
	 

	1
	Thu ®oµn phÝ C«ng ®oµn
	23
	
	
	
	
	
	

	
	a- Khu vực HCSN
	23.01
	
	
	
	
	
	

	
	b- Khu vực sản xuÊt kinh doanh
	23.02
	
	
	
	
	
	

	2
	Thu kinh phÝ C«ng ®oµn
	22
	 
	 
	 
	
	
	 

	
	a- Khu vực HCSN
	22.01
	
	
	
	
	
	

	
	b- Khu vực xuÊt kinh doanh
	22.02
	
	
	
	
	
	

	
	 c- §¬n vÞ ch­a thành lập C§CS
	22.03
	
	
	
	
	
	

	3
	Ng©n s¸ch Nhµ n­íc cÊp hỗ trợ
	45
	
	
	
	
	
	

	4
	C¸c kho¶n thu kh¸c
	24
	 
	 
	 
	
	
	 

	 
	a- Chuyªn m«n hç trî
	24.01
	 
	 
	 
	
	
	 

	 
	b- Thu kh¸c t¹i ®¬n vÞ
	24.02
	 
	 
	 
	
	
	 

	
	 Trong đó: - Thu hoạt động kinh tế
	24.021
	
	
	
	
	
	

	
	Céng thu 
	
	 
	 
	 
	
	
	 

	5
	Kinh phÝ cÊp trªn cÊp
	25
	 
	 
	 
	
	
	 

	 
	a- §¬n vÞ trùc tiÕp b¸o c¸o quyÕt to¸n
	25.01
	 
	 
	 
	
	
	 

	 
	b- §¬n vÞ kh«ng trùc tiÕp BC quyÕt to¸n
	25.02
	 
	 
	 
	
	
	 

	6
	Kinh phÝ cÊp d­​íi nép lªn
	44
	 
	 
	 
	
	
	 

	7
	NhËn bµn giao tµi chÝnh
	46
	
	
	
	
	
	

	8
	¦íc sè d­ ®Çu kú
	26
	 
	 
	 
	
	
	 

	 
	Tæng céng (I)
	
	 
	 
	 
	
	
	 

	II - PhÇn Chi 
	
	 
	 
	 
	
	
	 

	1
	L­​¬ng, phô cÊp vµ c¸c kho¶n ®ãng theo l­¬ng
	27
	
	
	
	
	
	

	
	a- Lương, phụ cấp... của cán bộ trong biên chế
	27.01
	
	
	
	
	
	

	
	b- Lương, phụ cấp... của LĐ khác
	27.02
	
	
	
	
	
	

	
	c- Phụ cấp cán bộ công đoàn
	27.03
	
	
	
	
	
	

	2
	Qu¶n lý hµnh chÝnh:
	29
	
	
	
	
	
	

	
	 Trong đó : - Khoán chi
	29.01
	
	
	
	
	
	

	3
	Hoạt động phong trào:
	31
	
	
	
	
	
	

	
	Trong đó:  - Đào tạo cán bộ
	31.01
	
	
	
	
	
	

	
	- Khen thưởng
	31.04
	
	
	
	
	
	

	
	- Trợ cấp
	31.02
	
	
	
	
	
	

	
	- Hỗ trợ du lịch
	31.03
	
	
	
	
	
	

	4
	§Çu t​­ XD, mua s¾m, söa ch÷a lín TSC§
	34
	 
	 
	 
	
	
	 

	
	a. XDCB
	34.01
	
	
	
	
	
	

	
	b. Mua sắm, sửa chữa lín TSCĐ
	34.02
	
	
	
	
	
	

	5
	Chi hoạt động của đơn vị chưa thành lập C§CS
	40
	 
	 
	 
	
	
	 

	
	Céng chi 
	
	 
	 
	 
	
	
	 

	6
	Kinh phÝ ®· nép cÊp trªn
	37
	 
	 
	 
	
	
	 

	 
	a- §¬n vÞ trùc tiÕp b¸o c¸o quyÕt to¸n
	37.01
	 
	 
	 
	
	
	 

	 
	b- §¬n vÞ kh«ng trùc tiÕp BC quyÕt to¸n
	37.02
	 
	 
	 
	
	
	 

	7
	Kinh phÝ cÊp cho cÊp d­​íi
	43
	 
	 
	 
	
	
	 

	8
	Bàn giao tài chính
	47
	 
	 
	 
	
	
	 

	9
	Cấp trả kinh phí cho đơn vị khi thành lập C§CS
	41
	
	
	
	
	
	

	
	TỔNG CỘNG (II)
	
	 
	 
	 
	
	
	 

	 III -  Kinh phÝ dù phßng
	48
	 
	 
	 
	
	
	 

	C. THUYẾT MINH


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Ngµy..... th¸ng..... n¨m.....
	

	
	Ng​­êi lËp biÓu          Tr­​ëng Ban Tµi chÝnh                       TM. ĐOÀN CHỦ TỊCH

	
	        (Ký, hä tªn)                               (Ký, hä tªn)                                          (Ký, hä tªn, ®ãng dÊu)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	tæng liªn ®oµn lao ®éng viÖt nam
	MÉu B08C-TL§

(Dïng cho Tæng Liªn ®oµn)

	
	
	

	B¸o c¸o 

	tæng hîp QUYẾT TOÁN thu - chi tµi chÝnh c«ng ®oµn

	N¨m……

	
	
	
	

	A - c¸c chØ tiªu c¬ b¶n:
	

	
	
	
	

	TT
	ChØ tiªu 
	M· sè
	Tæng sè

	A
	B
	C
	1

	I
	c«ng ®oµn c¬ së
	01
	 

	1.
	Khu vùc Hµnh chÝnh sù nghiÖp
	01.01
	 

	2.
	Khu vùc s¶n xuÊt kinh doanh
	01.02
	 

	3.
	NghiÖp ®oµn
	01.03
	

	II
	ĐƠN VỊ CHƯA THÀNH LẬP CĐCS
	02
	

	Iii
	lao ®éng
	05
	 

	1.
	Khu vùc Hµnh chÝnh sù nghiÖp
	05.01
	 

	2.
	Khu vùc s¶n xuÊt kinh doanh
	05.02
	 

	3.
	§¬n vÞ ch­a thành lËp C§CS
	05.03
	

	Iv
	Tæng sè ®oµn viªn
	11
	 

	1.
	Khu vùc Hµnh chÝnh sù nghiÖp
	11.01
	 

	2.
	Khu vùc s¶n xuÊt kinh doanh
	11.02
	 

	3.
	NghiÖp ®oµn
	11.03
	

	V
	c¸n bé C«ng §oµn chuyªn tr¸ch
	17
	

	1.
	L§L§ cấp tØnh, TP và tương đương
	18
	 

	
	a- Cán bộ trong biên chế
	18.01
	

	
	b- Lao động khác
	18.02
	

	2.
	C§ cÊp trªn trực tiếp c¬ së
	19
	 

	
	a- Cán bộ trong biên chế
	19.01
	

	
	b- Lao động khác
	19.02
	

	3.
	C«ng ®oµn c¬ së, nghiÖp ®oµn
	20
	 

	4.
	§¬n vÞ sù nghiÖp hưởng lương từ nguồn TCCĐ
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	Ng​­êi lËp biÓu          Tr­​ëng Ban Tµi chÝnh                       TM. ĐOÀN CHỦ TỊCH

	
	        (Ký, hä tªn)                               (Ký, hä tªn)                                          (Ký, hä tªn, ®ãng dÊu)


3. Néi dung vµ ph­¬ng ph¸p lËp b¸o c¸o tµi chÝnh
B¸o c¸o tæng hîp quyÕt to¸n thu, chi

tµi chÝnh c«ng ®oµn

(MÉu sè B08-TL§)



Môc ®Ých:

- B¸o c¸o tæng hîp quyÕt to¸n thu - chi tµi chÝnh c«ng ®oµn lµ b¸o c¸o tµi chÝnh tæng hîp ph¶n ¸nh tæng qu¸t t×nh h×nh thu, tiÕp nhËn vµ sö dông c¸c nguån kinh phÝ hiÖn cã ë ®¬n vÞ vµ sè thùc chi tµi chÝnh c«ng ®oµn cho tõng ho¹t ®éng, nép kinh phÝ lªn c«ng ®oµn cÊp trªn cña ®¬n vÞ trong kú kÕ to¸n.

- B¸o c¸o nµy ®­îc sö dông cho c«ng ®oµn cÊp trªn trùc tiÕp c¬ së; Liªn ®oµn lao ®éng cÊp tØnh, TP vµ t­¬ng ®­¬ng.



C¨n cø lËp b¸o c¸o:

- B¸o c¸o tæng hîp dù to¸n thu chi tµi chÝnh c«ng ®oµn n¨m ®­îc duyÖt.

- Sæ chi tiÕt chi c¬ quan c«ng ®oµn.

- Sæ tæng hîp quyÕt to¸n thu - chi tµi chÝnh c«ng ®oµn.

- Sæ chi tiÕt tµi kho¶n cã liªn quan: Thu KPC§, Sæ theo dâi cÊp ph¸t kinh phÝ c«ng ®oµn.



KÕt cÊu cña b¸o c¸o:

B¸o c¸o Tæng hîp quyÕt to¸n thu chi tµi chÝnh c«ng ®oµn gåm 4 phÇn:

A- C¸c chØ tiªu c¬ b¶n:

Ph¶n ¸nh tæng hîp t×nh h×nh lao ®éng, ®oµn viªn, sè c¸n bé chuyªn tr¸ch c«ng ®oµn cña ®¬n vÞ theo quy ®Þnh cña chÕ ®é tµi chÝnh vµ môc lôc thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn.

B- C¸c chØ tiªu thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn vµ lu©n chuyÓn néi bé:

Ph¶n ¸nh tæng hîp toµn bé sè thu tµi chÝnh c«ng ®oµn vµ sè lu©n chuyÓn néi bé; Sè chi tµi chÝnh c«ng ®oµn cña ®¬n vÞ theo Môc lôc thu chi tµi chÝnh c«ng ®oµn ®Ò nghÞ quyÕt to¸n, viÖc trÝch nép kinh phÝ lªn cÊp trªn qu¶n lý trùc tiÕp theo quy ®Þnh cña TL§ vµ c¸c chØ tiªu lu©n chuyÓn néi bé.

C- ThuyÕt minh quyÕt to¸n.

§Ó gi¶i thÝch vµ cung cÊp th«ng tin bæ sung vÒ thu-chi tµi chÝnh c«ng ®oµn cña ®¬n vÞ; t×nh h×nh chÊp hµnh chÕ ®é thu - chi tµi chÝnh vµ c¸c kiÕn nghÞ víi c«ng ®oµn cÊp trªn (nÕu cã).

D- NhËn xÐt cña c«ng ®oµn cÊp trªn.



Néi dung vµ ph­¬ng ph¸p lËp

A- T×nh h×nh thùc hiÖn c¸c chØ tiªu c¬ b¶n

- Cét A, B, C ghi sè thø tù c¸c chØ tiªu, néi dung, m· sè chØ tiªu vµ tæng sè.

C¸c chØ tiªu: Sè c«ng ®oµn c¬ së; Tæng sè lao ®éng; Tæng sè ®oµn viªn thèng kª chi tiÕt theo c¸c ®èi t­îng: Khu vùc hµnh chÝnh sù nghiÖp, khu vùc s¶n xuÊt kinh doanh, nghiÖp ®oµn, ®¬n vÞ ch­a thµnh lËp c«ng ®oµn c¬ së 

- C¸n bé c«ng ®oµn chuyªn tr¸ch trong biªn chÕ lµ c«ng chøc vµ lao ®éng hîp ®ång ®­îc c¬ quan cã thÈm quyÒn cho phÐp ký hîp ®ång. §èi víi ®¬n vÞ sù nghiÖp chØ thèng kª c«ng chøc, viªn chøc, lao ®éng h­ëng l­¬ng tõ nguån tµi chÝnh c«ng ®oµn do c«ng ®oµn cÊp trªn cÊp.
- Lao ®éng kh¸c: lµ lao ®éng thêi vô ...
B- C¸c chØ tiªu thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn:

*Ph¶n ¸nh c¸c chØ tiªu theo hµng däc:

- Cét A, B, C ghi sè thø tù c¸c chØ tiªu, néi dung chØ tiªu, m· sè chØ tiªu

- Cét 1: Ph¶n ¸nh sè tæng hîp quyÕt to¸n trong kú cña c¸c cÊp c«ng ®oµn, ®¬n vÞ sù nghiÖp. 

- Cét 2,3,4,5:  Ph¶n ¸nh theo tõng chØ tiªu cña tõng cÊp c«ng ®oµn, theo tõng ®èi t­îng. Sè liÖu ®Ó ghi vµo c¸c chØ tiªu t­¬ng øng trong Sæ tæng hîp quyÕt to¸n thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn (MÉu S 84-TL§).

* Ph¶n ¸nh c¸c chØ tiªu theo hµng ngang:

-  C¸c chØ tiªu thu M· sè 22 ,23,24,45 ghi t­¬ng øng c¸c néi dung thu tµi chÝnh c«ng ®oµn cho tõng cÊp c«ng ®oµn.

-  Tõ M· sè 25, 26,44, 46 ph¶n ¸nh c¸c chØ tiªu lu©n chuyÓn néi bé.

Riªng M· sè 25.01 lµ sè tiÒn cÊp trªn cÊp cho ®¬n vÞ kÕ to¸n Tæng dù to¸n trùc tiÕp b¸o c¸o quyÕt to¸n.

- C¸c chØ tiªu chi tµi chÝnh  M· sè 27,29,31,34.4 ®Õn M· sè 35 ghi chi tiÕt tõng néi dung chi cho tõng cÊp c«ng ®oµn. 

- M· sè 37,41,43,47 ph¶n ¸nh c¸c chØ tiªu lu©n chuyÓn néi bé.

- M· sè 48: Ph¶n ¸nh tÝch lòy tµi chÝnh cuèi kú chuyÓn kú sau = Tæng céng phÇn thu (I) - Tæng Céng phÇn chi (II).

- M· sè 49: Ph¶n ¸nh kinh phÝ ph¶i nép cÊp qu¶n lý trùc tiÕp trong kú cña ®¬n vÞ kÕ to¸n Tæng dù to¸n trùc tiÕp b¸o c¸o quyÕt to¸n (kh«ng céng theo hµng ngang). 

C- ThuyÕt minh quyÕt to¸n.

Gi¶i thÝch vµ bæ sung th«ng tin vÒ t×nh h×nh thùc hiÖn c¸c nhiÖm vô c¬ b¶n cña ®¬n vÞ mµ B¸o c¸o kh«ng thÓ tr×nh bµy râ rµng vµ chi tiÕt ®­îc.

D- NhËn xÐt cña c«ng ®oµn cÊp trªn.

§¸nh gi¸ nhËn xÐt chung cña c«ng ®oµn cÊp trªn qu¶n lý trùc tiÕp.

B¸o c¸o 

quyÕt to¸n thu - chi tµi chÝnh c«ng ®oµn

 (Dïng cho ®¬n vÞ sù nghiÖp - B08B -TL§)



Môc ®Ých.

B¸o c¸o quyÕt to¸n thu - chi tµi chÝnh c«ng ®oµn dïng cho ®¬n vÞ sù nghiÖp sö dông tµi chÝnh c«ng ®oµn do C«ng ®oµn cÊp trªn cÊp lµ b¸o c¸o tæng hîp ph¶n ¶nh t×nh h×nh nhËn kinh phÝ ®­îc cÊp, sö dông kinh phÝ ®­îc cÊp trong kú kÕ to¸n.



C¨n cø lËp b¸o c¸o.

- Sæ chi tiÕt chi tµi chÝnh c«ng ®oµn cña ®¬n vÞ sù nghiÖp (S85-TL§).

- Sæ ng©n hµng, kho b¹c

- B¸o c¸o thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn kú tr­íc cña ®¬n vÞ.



KÕt cÊu cña b¸o c¸o:

B¸o c¸o Tæng hîp quyÕt to¸n thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn sö dông cho ®¬n vÞ sù nghiÖp gåm c¸c néi dung:

- Sè CBVC h­ëng l­¬ng nguån tµi chÝnh c«ng ®oµn: Lµ sè CBVC cña ®¬n vÞ h­ëng l­¬ng tõ nguån tµi chÝnh c«ng ®oµn cÊp trªn cÊp theo dù to¸n ®­îc duyÖt.

- Cét A: PhÇn thu. Sè liÖu ghi vµo cét 1 quyÕt to¸n.

+ Kinh phÝ cÊp trªn cÊp: Lµ nguån tµi chÝnh c«ng ®oµn do c«ng ®oµn cÊp trªn cÊp trong n¨m.

+ Sè d­ ®Çu kú: Lµ sè d­ cuèi kú cña b¸o c¸o quyÕt to¸n thu, chi tµi chÝnh c«ng ®oµn kú tr­íc.
+ PhÇn chi: Lµ c¸c kho¶n chi theo môc lôc thu chi tµi chÝnh c«ng ®oµn(S85-TL§).

+ Kinh phÝ nép cÊp trªn: Lµ nguån tµi chÝnh c«ng ®oµn cÊp trªn cÊp ®¬n vÞ hoµn tr¶ l¹i.

+ Sè d­ cuèi kú: Lµ chªnh lÖch thu lín h¬n chi nguån tµi chÝnh c«ng ®oµn.

B¸o c¸o 

quyÕt to¸n thu - chi ®¬n vÞ sù nghiÖp

(MÉu sè B09-TL§)



Môc ®Ých:

B¸o c¸o quyÕt to¸n thu - chi ®¬n vÞ sù nghiÖp lµ b¸o c¸o tµi chÝnh tæng hîp, ph¶n ¸nh toµn bé t×nh h×nh thu, chi ho¹t ®éng sù nghiÖp, ho¹t ®éng theo ®¬n ®Æt hµng vµ ho¹t ®éng s¶n xuÊt kinh doanh cña ®¬n vÞ trong kú kÕ to¸n.

  

KÕt cÊu:

- C¸c cét:

+ Cét 1: Tæng céng c¸c 3 cét 2, 3, 4 theo tõng chØ tiªu.

+ Cét 2, ho¹t ®éng sù nghiÖp: Ph¶n ¶nh toµn bé thu, chi ho¹t ®éng sù nghiÖp, bao gåm: Nguån tµi chÝnh c«ng ®oµn cÊp trªn cÊp, nguån tµi chÝnh nhµ n­íc cÊp, nguån thu kh¸c cña ®¬n vÞ vµ ho¹t ®éng sù nghiÖp.

+ Cét 3, ho¹t ®éng theo ®¬n ®Æt hµng: Ph¶n ¶nh toµn bé sè thu, chi theo ®¬n ®Æt hµng cña Nhµ n­íc, cña c¬ quan c«ng ®oµn.

+ Cét 4, ho¹t ®éng s¶n xuÊt, kinh doanh, dÞch vô: Ph¶n ¶nh toµn bé thu, chi ho¹t ®éng s¶n xuÊt, kinh doanh, dÞch vô cña ®¬n vÞ.

- C¸c dßng ngang:

+ Chªnh lÖch thu, chi ®Çu kú: Lµ chªnh lÖch thu, chi cuèi kú ch­a ph©n phèi chuyÓn sang kú sau (Bao gåm c¶ sè d­ cuèi kú tµi chÝnh c«ng ®oµn cÊp trªn cÊp)

+ Thu trong kú: Ph¶n ¶nh toµn bé sè thu trong kú cña ®¬n vÞ theo tõng ho¹t ®éng. Sè liÖu lÊy ë sæ chi tiÕt: Sæ ng©n hµng, kho b¹c theo dâi kinh phÝ c«ng ®oµn cÊp trªn cÊp, kinh phÝ tµi chÝnh nhµ n­íc cÊp; sæ chi tiÕt thu sù nghiÖp, thu theo ®¬n ®Æt hµng vµ s¶n xuÊt, kinh doanh, dÞch vô.

+ Chi trong kú: Ph¶n ¶nh toµn bé sè chi trong kú cña ®¬n vÞ theo tõng ho¹t ®éng. Sè liÖu lÊy sæ tæng céng ë sæ chi tiÕt chi nguån tµi chÝnh c«ng ®oµn cÊp, nguån tµi chÝnh nhµ n­íc cÊp vµ chi ho¹t ®éng sù nghiÖp tõ nguån thu sù nghiÖp cña ®¬n vÞ, chi ho¹t ®éng theo ®¬n ®Æt hµng; chi s¶n s¶n xuÊt, kinh doanh, dÞch vô. Trong ®ã chi tiÕt 2 kho¶n môc chi: Quü tiÒn l­¬ng vµ KhÊu hao TSC§.

+ Chªnh lÖch thu, chi trong kú = (ChÖnh lÖch thu chi ®Çu kú + Thu trong kú) - Chi trong kú.

+ Nép tµi chÝnh nhµ n­íc trong kú: Lµ sè thuÕ ®¬n vÞ ph¶i nép trong kú theo quy ®Þnh cña LuËt thuÕ.

+ Nép cÊp trªn kú nµy: Lµ sè tiÒn ®¬n vÞ ph¶i nép cÊp trªn trong kú theo quy ®Þnh cña Tæng Liªn ®oµn vµ dù to¸n ®­îc duyÖt cña ®¬n vÞ.

+ Bæ sung nguån kinh phÝ ho¹t ®éng sù nghiÖp kú nµy: lµ sè tiÒn tõ nguån chªnh lÖch thu chi ho¹t ®éng theo ®¬n ®Æt hµng vµ ho¹t ®éng s¶n xuÊt kinh doanh, dÞch vô bæ sung nguån kinh phÝ ho¹t ®éng.

+ Chªnh lÖch thu, chi cuèi kú = Chªnh lÖch thu, chi kú nµy - Nép tµi chÝnh nhµ n­íc kú nµy - Nép cÊp trªn kú nµy - Bæ sung nguån kinh phÝ ho¹t ®éng kú nµy - TrÝch lËp c¸c quü kú nµy.

Tæng hîp 
b¸o c¸o tµi chÝnh doanh nghiÖp c«ng ®oµn
(MÉu sè B13 -TL§)



Môc ®Ých 

Tæng hîp b¸o c¸o tµi chÝnh doanh nghiÖp c«ng ®oµn dïng cho c¸c L§L§ tØnh, thµnh phè, C«ng ®oµn ngµnh TW, C«ng ®oµn c¸c Tæng c«ng ty trùc thuéc TL§ ®Ó tæng hîp mét sè chØ tiªu tµi chÝnh vµ kÕt qu¶ ho¹t ®éng cña doanh nghiÖp c«ng ®oµn trùc thuéc, b¸o c¸o Ban chÊp hµnh C«ng ®oµn tõng cÊp, b¸o c¸o TL§. B¸o c¸o nµy ®­îc lËp mçi n¨m mét lÇn. 


Ph­¬ng ph¸p lËp
 - Cét A, B ghi thø tù, tªn ®¬n vÞ b¸o c¸o, mçi ®¬n vÞ ghi mét dßng. 

 - Cét 1 ®Õn cét 4 ghi sè liÖu ®­îc lÊy tõ b¶ng c©n ®èi kÕ to¸n cña DN nh­ sau:



+ Cét 1 Tµi s¶n ng¾n h¹n    
m· sè 100



+ Cét 2 Tµi s¶n dµi h¹n     
m· sè 200



+ Cét 3 Nî ph¶i tr¶      

m· sè 300



+ Cét 4 Vèn chñ së h÷u     
m· sè 400


- Cét 5 ®Õn cét 10 ghi sè liÖu lÊy ë b¸o c¸o kÕt qu¶ ho¹t ®éng s¶n xuÊt vµ kinh doanh cña doanh nghiÖp 



+ Cét 5 Tæng doanh thu    

 m· sè: 10 + 21 + 31



+ Cét 6 Tæng lîi nhuËn tr­íc thuÕ   
 m· sè: 50



+ Cét 7 L·i c¬ b¶n trªn cæ phiÕu  
 m· sè: 70 

¸p dông cho c¸c c«ng ty doanh nghiÖp cæ phÇn ho¸.



+ Cét 8 ThuÕ vµ c¸c kho¶n ph¶i nép NSNN: Kho¶n 16-Môc V ThuyÕt minh BCTC


+ Cét 9 Nép cÊp trªn lµ sè lîi nhuËn thùc tÕ ph¶i nép cña ®¬n vÞ cho c¬ quan cÊp trªn trùc tiÕp.



+ Cét 10 Tæng sè CBCNVC: Lµ tæng sè CBCNVC b×nh qu©n c¸c quý trong n¨m. 



+ Cét 11 Thu nhËp b×nh qu©n lao ®éng/th¸ng: Tæng quü l­¬ng thùc hiÖn trong n¨m/Tæng sè CBCNVC b×nh qu©n trong n¨m.

B¸o c¸o

t×nh h×nh t¨ng gi¶m tµi s¶n cè ®Þnh

(MÉu sè 20 - TL§)
  

Môc ®Ých


B¸o c¸o t×nh h×nh t¨ng, gi¶m tµi s¶n cè ®Þnh lµ b¸o c¸o tµi chÝnh tæng hîp, ph¶n ¸nh tæng qu¸t sè hiÖn cã vµ t×nh h×nh t¨ng, gi¶m tõng lo¹i TSC§ ë ®¬n vÞ. B¸o c¸o nµy ®­îc lËp theo n¨m.



§¬n vÞ kÕ to¸n cÊp trªn dïng mÉu nµy ®Ó tæng hîp b¸o c¸o t¨ng gi¶m TSC§ cña ®¬n vÞ.

  
        
 KÕt cÊu cña b¸o c¸o
- Dßng ngang ph¶n ¸nh tõng lo¹i tµi s¶n vµ tõng nhãm TSC§ hiÖn cã cña ®¬n vÞ theo kÕt cÊu;

- Cét däc ph¶n ¸nh theo c¸c néi dung: Sè thø tù, tªn tõng lo¹i, tõng nhãm vµ tõng tµi s¶n, m· sè, ®¬n vÞ tÝnh, sè ®Çu n¨m, t¨ng trong n¨m, gi¶m trong n¨m, sè cuèi n¨m theo 2 chØ tiªu: sè l­îng vµ gi¸ trÞ.

  

C¬ së lËp b¸o c¸o:

- Sæ chi tiÕt tµi s¶n cè ®Þnh.

- B¸o c¸o t×nh h×nh t¨ng, gi¶m TSC§ cña n¨m tr­íc.

  

Néi dung vµ ph­¬ng ph¸p lËp b¸o c¸o.

- Cét A,B,C, D: ghi sè thø tù, tªn tõng lo¹Þ, tõng nhãm vµ tõng tµi s¶n, m· sè, ®¬n vÞ tÝnh.

- Cét 1,2 - Sè ®Çu n¨m: ph¶n ¸nh sè l­îng, gi¸ trÞ TSC§ t¹i thêi ®iÓm ®Çu n¨m theo tõng ®èi t­îng TSC§. Sè liÖu ®Ó ghi vµo cét 1,2 cña B¸o c¸o t×nh h×nh t¨ng, gi¶m TSC§ lµ sè liÖu ë cét 7,8 cña b¸o c¸o nµy n¨m tr­íc.

- Cét 3,4 - T¨ng trong n¨m: Ph¶n ¸nh sè l­îng, gi¸ trÞ tªn tõng lo¹i, tõng nhãm vµ tõng tµi s¶n t¨ng trong n¨m. Sè liÖu ®Ó ghi vµo cét 3,4 cña B¸o c¸o t×nh h×nh t¨ng, gi¶m TSC§ lµ sæ chi tiÕt TSC§ phÇn TSC§ t¨ng trong n¨m.

-Cét 5,6 - Gi¶m trong n¨m: Ph¶n ¸nh sè l­îng, gi¸ trÞ tªn tõng lo¹i, tõng nhãm vµ tõng tµi s¶n gi¶m trong n¨m. Sè liÖu ®Ó ghi vµo cét 5,6 cña B¸o c¸o t×nh h×nh t¨ng, gi¶m TSC§ lµ sæ chi tiÕt TSC§ phÇn TSC§ gi¶m trong n¨m.

- Cét 7,8 - Sè cuèi n¨m: Ph¶n ¸nh sè l­îng, gi¸ trÞ TSC§ hiÖn cã ®Õn cuèi n¨m b¸o c¸o. Sè liÖu ®Ó ghi vµo cét 7 tÝnh trªn c¬ së lÊy sè l­îng ®Çu n¨m (cét 1) céng (+) sè l­îng trong n¨m cét 3 trõ sè l­îng gi¶m trong n¨m (cét 5). 

Cét 7 = Cét 1 + Cét 3 - Cét 5



Sè liÖu ®Ó ghi vµo cét 8 còng ®­îc tÝnh t­¬ng tù nh­ cét 7: Cét 8 = Cét 2 + Cét 4 - Cét 6



Kú b¸o c¸o tµi chÝnh
C¸c ®¬n vÞ KÕ to¸n C«ng ®oµn lËp B¸o c¸o tµi chÝnh lªn C«ng ®oµn cÊp trªn 1 n¨m 1 lÇn vµo cuèi kú kÕ to¸n n¨m. Trong tr­êng hîp cô thÓ, L§L§ tØnh, thµnh phè, C«ng ®oµn ngµnh TW, C«ng ®oµn Tæng C«ng ty trùc thuéc Tæng Liªn ®oµn cã thÓ quy ®Þnh ®¬n vÞ kÕ to¸n C«ng ®oµn c¬ së b¸o c¸o tµi chÝnh lªn c«ng ®oµn cÊp trªn 6 th¸ng 1 lÇn.

5- Hå s¬ b¸o c¸o tµi chÝnh:

5.1- C«ng ®oµn c¬ së: 

- B¸o c¸o quyÕt to¸n thu - chi tµi chÝnh c«ng ®oµn (MÉu sè B07-TL§).

5.2- C«ng ®oµn cÊp trªn c¬ së:

- B¸o c¸o quyÕt to¸n thu - chi tµi chÝnh c«ng ®oµn (MÉu sè B08-TL§).

- Tæng hîp Báo cáo quyết to¸n thu - chi tµi chÝnh c«ng ®oµn 
- Tæng hîp b¸o c¸o quyÕt to¸n thu - chi ®¬n vÞ sù nghiÖp (MÉu sè B12-TL§).

- Tæng hîp B¸o c¸o kÕt qu¶ ho¹t ®éng s¶n xuÊt kinh doanh cña doanh nghiÖp c«ng ®oµn (MÉu sè B13-TL§).

- B¶ng C©n ®èi kÕ to¸n (MÉu sè B01-H).

- Tæng hîp B¸o c¸o t×nh h×nh t¨ng, gi¶m TSC§ (MÉu sè B21-TL§).

- ThuyÕt minh b¸o c¸o tµi chÝnh (MÉu sè B22-TL§)

5.3- §¬n vÞ sù nghiÖp:

- B¸o c¸o quyÕt to¸n thu, chi tµi chÝnh C«ng ®oµn (MÉu B08b-TL§) 

- B¸o c¸o quyÕt to¸n thu, chi ®¬n vÞ sù nghiÖp (MÉu sè B09-TL§).

- B¶ng C©n ®èi kÕ to¸n (MÉu sè B01-H).

  - B¸o c¸o t×nh h×nh t¨ng, gi¶m TSC§ (MÉu sè B20-TL§).

Vi. Tæ chøc thùc hiÖn

H­íng dÉn nµy cã hiÖu lùc thi hµnh tõ ngµy ký, thay thÕ H­íng dÉn sè 2212/HD - TL§ ngµy 28/12/2010 cña Tæng Liªn ®oµn Lao ®éng ViÖt Nam. C¸c néi dung kh¸c thùc hiÖn theo ChÕ ®é kÕ to¸n HCSN ban hµnh theo QuyÕt ®Þnh sè 19/2006/Q§-BTC ngµy 30/3/2006 cña Bé tr­ëng Bé Tµi chÝnh.
Nơi nhận:  




                   TL. ĐOÀN CHỦ TỊCH

- Các đ/c UVĐCT TLĐ (báo cáo);                                              TRƯỞNG BAN TÀI CHÍNH                   

- LĐLĐ cấp tỉnh, thành phố và tương đương                                                 (Đã ký)
(để hướng dẫn thực hiện);                                                                     Phạm Đình Ngưu

- Lưu Văn thư TLĐ.                                                                         
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